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Powiatowy Urzad Pracy w Tomaszowie Lubelskim informuje, ze od dnia 1 czerwca 2023 r. oglasza
nabory wnioskdw o zorganizowanie form wsparcia dla oséb bezrobotnych, w ramach projektu
niekonkurencyjnego ,Kompleksowa aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych z powiatu
tomaszowskiego (l)" realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-
2027, Priorytet IX Zaspokajanie potrzeb rynku pracy, Dziatanie 9.1 Aktywizacja zawodowa — projekty
PUP, wspétfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus.

Grupe docelowa w w/w projekcie stanowig osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP w Tomaszowie
Lubelskim, ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy:

osoby miode do 29 roku zycia w tym nalezgce do kategorii NEET,

osoby dtugotrwale bezrobotne,

osoby z niepetnosprawnosciami lub o ograniczonej mobilnosci,

osoby odchodzgce z rolnictwa,

osoby w wieku 55 lat i wiecej,

osoby ktérym udzielono ochrony czasowej w zwigzku z wojng w Ukrainie.

~® 9 0o 0w

Zgodnie z zaleceniami Rady Unii Europejskiej z dnia 30 pazdziernika 2020 r. w sprawie pomostu do
zatrudnienia — wzmocnienia gwarancji dla mtodziezy oraz zastepujgce zalecenie Rady z dnia 22 kwietnia
2013 r. w sprawie ustanowienia gwarancji dla mfodziezy, i Planem realizacji Gwarancji dla mfodziezy w
Polsce, odpowiednia jako$¢ wsparcia dla oséb mtodych (18 — 29 lat) zapewniona powinna by¢ poprzez
zdefiniowanie priorytetéw tematycznych dla wsparcia (na podstawie diagnozy regionalnych rynkéw
pracy), ze szczegdlnym ukierunkowaniem na umiejetnosci cyfrowe, umiejetnosci ,zielone", umiejetnosci
niezbedne z punktu widzenia regionalnych / lokalnych specjalizacji, umiejetnosci niezbednych w
zawodach zwigzanych z ustugami zdrowotnymi i opiekuiczymi.

W ramach w/w projektu finansowane bedg nastepujace formy wsparcia dla oséb bezrobotnych:

1. STAZE — dla 85 os6b, w tym dla 30 oséb w wieku do 30 roku zycia.
Warunki organizacji stazy: staze srednio 6 miesieczne (nie dtuzej niz do 26.12.2023 r.) z warunkiem
zatrudnienia po zakonczonym stazu w ramach umowy o prace, w petnym wymiarze czasu pracy .

Wymagany po zakonczonym stazu okres zatrudnienia bedzie uzalezniony od okresu na jaki zostanie
zorganizowany staz.
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® staze do 6 miesiecy — z gwarancja zatrudnienia po zakoriczonym stazu w ramach umowy o prace,
w petnym wymiarze czasu pracy na okres 3 miesiecy.

® staze od 4 do 5 miesiecy — z gwarancja zatrudnienia po zakoriczonym stazu w ramach umowy o

prace, w petnym wymiarze czasu pracy na okres 2 miesiecy.

staze 3 miesigczne — z gwarancjg zatrudnienia po zakoriczonym stazu w ramach umowy o prace, w

petnym wymiarze czasu pracy na okres 1 miesigca.

2. JEDNORAZOWE SRODKI NA PODJECIE DZIALtALNOSCI GOSPODARCZE)
—dla 11 oséb, w tym dla 4 oséb w wieku do 30 roku zycia.

Kwota wsparcia na jednego uczestnika — maksymalnie do 30.000,00 zt.
3. REFUNDACIA KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY
—12 oséb, w tym dla 4 oséb w wieku do 30 roku zycia.

Wartosc¢ jednego tworzonego stanowiska pracy dla jednej osoby — maksymalnie do 35.000,00 zi.

4. BONY NA ZASIEDLENIE — dla 15 os6b — dla oséb do 30 roku zycia.

Kwota wsparcia dla jednej osoby — 10.000,00 zi.

5. SZKOLENIA - dla 57 os6b, w tym dla 46 oséb w wieku do 30 roku zycia,
Wsrod szkolen zaplanowane zostaty:

® szkolenia indywidualne — dla 7 oséb, w tym 5 0séb do 30 roku zycia,
® szkolenia grupowe — dla 50 oséb, w tym 41 oséb do 30 roku zycia.

W ramach szkolen grupowych, realizowane bedg nastepujgce kierunki ksztatcenia:

operator obrabiarek sterowanych numerycznie (CNC),
spawacz metodg MAG, MIG, TIG,

operator wdzkéw jednojezdniowych podnosnikowych,
cukiernik,

monter urzgdzen energetyki odnawialnej,

ECDL,

opiekun osdb starszych i niepetnosprawnych.

Whioski nalezy sktada¢ w formie papierowej w sekretariacie Powiatowego Urzedu Pracy w Tomaszowie
Lubelskim pokdj nr 19 w godzinach pracy urzedu lub przesta¢ w oryginale za posrednictwem poczty.
Osoby zainteresowane udzialem w szkoleniach grupowych, proszone s3 o kontakt z doradca klienta
indywidulanego (pokéj nr 1), celem zapisu na wybrane szkolenie.

Termin naboru wnioskéw — do wyczerpania limitow $rodkéw zabezpieczonych na realizacje
poszczegdlnych form wsparcia.

Szczegoétowe informacje dotyczgce warunkow realizacji poszczegdlnych form wparcia znajduja sie na

stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Tomaszowie Lubelskim w zaktadce: ,Dla
bezrobotnych i poszukujgcych pracy" — ,Formy wsparcia" oraz w zakfadce: ,Dla pracodawcéw i
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przedsiebiorcow" — ,Wsparcie tworzenia miejsc pracy, a takze na formularzach wnioskéw o
zorganizowanie poszczegdlnych form wsparcia. Formularze wnioskéw dostepne s3:

® staze - tutaj

jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — tutaj
refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy — tutaj
bony na zasiedlenie - tutaj

szkolenia — tutaj

Dodatkowe informacje mozna uzyskac telefonicznie pod numerami telefonéw: 84 666 02 11, 84 666 02
03, infolinia dla klientéw urzedéw pracy — 19524 oraz bezposrednio u pracownikdw merytorycznie
zajmujgcych sie poszczegélnymi formami aktywizacji zawodowej:

® staze —pokdj nr 13, tel. 84 666 02 13,

® Jdrodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej i refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy — pokdj nr 12, tel. 84 666 02 12,
bony na zasiedlenie — pokdj nr 10, tel. 84 666 02 10,

® szkolenia indywidualne — pokdj nr 5, tel. 84 666 02 05.

® szkolenia grupowe — pokdj nr 1, tel. 84 666 02 01 lub 84 666 02 24

Gabriela Kurantowicz
Zastepca Dyrektora

Powiatowego Urzedu Pracy
w Tomaszowie Lubelskim
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