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‘ w Tomaszowie Lubelskim Tomaszowski

URZAD PRACY

Powiatowy Urzad Pracy Powiat

Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia Nr 29/2025

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Tomaszowie Lubelskim z dnia 18 czerwca 2025 r.

Piecze¢ wptywu: Decyzja Dyrektora PUP:

Rejestracja wniosku w komputerowej bazie
danych:

zrodto finansowania: ......cceeveeecerecie e

NUMEr WNIOSKU: ..

NUMET OFEITY: wouveviicieictiee e e

NUMEr UMOWY: ....iiiiiiiiiiiciiiiineiiieiiiiaieeisnieencaanaees

(miejscowos¢, data)

(piecze¢ wnioskodawcy)
WNIOSEK
0 zorganizowanie prac interwencyjnych

Podstawa prawna:

art. 135 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia,

ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej,

rozporzadzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L
2023/2831z15.12.2023),

rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rolnym (Dz. Urz. UE L 352 2 24.12.2013, str. 9, z pdzn. zm.),

rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rybotowstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z dnia 28.06.2014, str. 45 z pdzn. zm.).

I. Dane wnioskodawcy *:

1. Nazwa pracodawcy ubiegajgcego sie o organizowanie prac interwencyjnych % .............

! prace interwencyjne jest to zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce, ktére nastgpito w wyniku umowy
zawartej ze starostg i ma na celu wsparcie bezrobotnych. Pracodawcg jest jednostka organizacyjna, chociazby
nie posiadata osobowosci prawnej, a takie osoba fizyczna, jezeli zatrudniaja one co najmniej jednego
pracownika.

2 bezrobotny moze by¢ skierowany do prac interwencyjnych do przedsiebiorcy niezatrudniajgcego pracownika
na zasadach przewidzianych dla pracodawcéw (art. 135 ust. 2 ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia).
Prace interwencyjne nie mogg by¢ organizowane w biurach poselskich, senatorskich i poselsko — senatorskich.
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2. Imie, nazwisko i stanowisko stuzbowe osoby uprawnionej do reprezentowania

whioskodawcy i zaciggania zobowigzan UmMowNYCh: .......ccccviiiiiiniiiie e,
T Vo 1 o Y [=To A1 o Y
4. Miejsce prowadzenia dziatalNOSCi: ..ueeeiiiiiiiiiiiiice e e

5. Adres miejsca zamieszkania w przypadku wnioskodawcy bedgcego osobg fizyczng lub
WSPOINIKiemM SPOLKI CYWIINEJ: ... et er e

6. Nr PESEL w przypadku wnioskodawcy bedacego osobg fizyczng lub wspdlnikiem spotki
(o8 YY1 ¥ = U

7. Numeridentyfikacyjny REGON: .....cccooieieeececcee ettt st ev st ss e s e eeee e e asesse s s
8. Numer identyfikacji podatkowej NIP, jezeli zostat nadany: .......ccccceeeeviivieeiiniiiieee e,
9. Oznaczenie formy organizacyjno - prawnej prowadzonej dziatalnosci: .........ccccceeeeneeee.
10. Symbol podklasy rodzaju prowadzonej dziatalnosci okreslony zgodnie z Polska

Klasyfikacjg DzZiatalNOsCi 3 .....ovveeveeeeceeeeeceect ettt ses s s st sttt st eesae e
11. Data rozpoczecia dziatalNOSCi: ..uecceere ettt et s r e b e
12, NUMET tEIETONU: ..ot st e e sr e e s
13. Adres poczty elektronicznej @-mail: ......ccooo oo
14. Stopa ubezpieczenia wypadkowego zgodnie z deklaracjg ZUS DRA: .......cccoccveevceeeeenee.
15. Numer rachunku ptatniczego:

ProWadzZony W DaNKU: .....ceeiice ettt st et r et e e sbeste s aesaen e e e ene

16. Imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe oraz numer telefonu osoby, wyznaczonej do
KONTaKtu W SPrawie WNHOSKU: ......ciccvierieiieeice ettt et e e eesses e etesresasaesaessennees
17. Liczba pracownikdw zatrudnionych u wnioskodawey: .........ccceevvmrvreeeeeieieeeeeeeeiecieccnnnnnns
18. Status przedsiebiorcy na dzien ztozenia wniosku, w rozumieniu art. 7 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcéw (prosze wtasciwe zaznaczyc):
0O — mikroprzedsiebiorca,
0O — maty przedsiebiorca,
0O — $redni przedsiebiorca,
0 — nie dotyczy (dotyczy wnioskodawcow niebedqcych przedsiebiorcami).

3 Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 18 grudnia 2024 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnoéci (PKD)
(Dz. U. 22024 r. poz. 1936).




Il. Informacje dotyczace zatrudnienia osob bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych.

Liczba bezrobotnych proponowanych do =zatrudnienia w ramach prac
INEEIWENCYTNYCN: ottt e st sae st st st steseene seeseenee s sensenaeneas
Okres zatrudnienia bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych (od 3 do 12
Miesiecy) %1 0d ...cccoveevieieeece e, O i
Stanowisko pracy, rodzaj prac, ktére majg by¢ wykonywane przez skierowanych
bezrobotnych oraz niezbedne lub pozadane kwalifikacje:

Opis stanowiska pracy

Niezbedne lub pozadane kwalifikacje®

a) nazwa stanowiska pracy:

d) poziom i rodzaj wyksztatcenia:

e) umiejetnosci:

b) kod zawodu:

f) uprawnienia:

c) rodzaj prac, ktére majg by¢
wykonywane przez

skierowanych bezrobotnych:

g) doswiadczenie zawodowe (staz pracy):

h) predyspozycje:

i) wymagana znajomos¢ jezykdw obcych z
okresleniem poziomu ich znajomosci:

4. Adres miejsca pracy (Zatrudni€nia): ..cccccccvirreereeeieieieeee e e e e e e e e e e e e eaans

5. Nieruchomosé¢, gdzie bedzie tworzone miejsce pracy (prosze wtasciwe uzupetnic):

1) o - stanowi mojg wtasnos¢ (prosze podaé numer ksiegi wieczystej nadany

w centralnej bazie ksigg wieczystych):

YA

[ N I N N N YA

2) O - zostata wynajeta:

a) imie i nazwisko / Nazwa WYNaJMUJCEEO: w.ueuvevireereererieeeee et et eeeae e

4 Przy obliczaniu terminu koAcowego obowigzywania refundacji nalezy termin ten wyliczyé z uwzglednieniem
potocznego sposob liczenia termindw, zgodnie z ktérym koncowy termin przypada w dniu poprzedzajgcym
dzien, ktéry datg odpowiada poczgtkowemu dniowi terminu.

> Wskazane przez wnioskodawce kwalifikacje i uprawnienia nie beda mogty ulec zmianie w trakcie trwania

umowy.
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10.

11.

12.

3) o - zostata wydzierzawiona:
a) imie i Nnazwisko / Nazwa WYNajMUJaCeE0: .ccvvirvrereeeerie et eree e s e e eene
b) Na okres od .....eeiciiceeceveieireieee, O et
4) O - zostata uzyczona:
a) imie i nazwisko / Nazwa WYNajMUJGCEEO: ....cveveveereererireee ettt s eaaeveaes
b) Na okres od .....ccoeeeerieeecece e O e e
WYIMIAE CZASU PIACY: cueiieuiieiirteestesiietirtete s tetesseae s s s et eseesesteses s st ese et sessensaessenensensesansasessnnses
Zmianowos¢ oraz godziny pracy (prosze wtasciwe zaznaczyc i uzupetnic):
0 - jedna zmiana, godziny pracy (0d — do): ..
0 - dwie zmiany, godziny pracy (0d — do): ..cceeeieee i
O - trzy zmiany, godziny pracy (0d — do): ..cceieeeiereeee s
Termin wyptaty wynagrodzenia (prosze wtasciwe zaznaczyc):
O do ostatniego dnia miesigca za miesigc biezgcy,
O do 10 dnia miesiaca, za miesigc poprzedni.
Wysokos¢ proponowanego wynagrodzenia dla skierowanych bezrobotnych:
Whioskowana wysokos$¢ refundowanych kosztéw poniesionych na wynagrodzenia
z tytutu zatrudnienia jednej osoby bezrobotnej (maksymalnie 3.450,00 zi):
Po zakoniczeniu prac interwencyjnych zobowigzuje sie do zatrudnienia wszystkich
skierowanych oséb bezrobotnych przez potowe okresu przystugiwania refundacji po

zakonczeniu okresu tej refundacji.

DodatkoWe INTOrMACIE: v sttt estesresneereens

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym wniosku i dotgczonych zatgcznikach

s zgodne ze stanem prawnym i faktycznym.

(podpis i piecze¢ wnioskodawcy)



WYKAZ ZALtACZNIKOW DO WNIOSKU (DOTYCZY WSZYSTKICH WNIOSKODAWCOW):

1) oswiadczenie wnioskodawcy ubiegajgcego sie o prace interwencyjne - zatacznik nr 1
do wniosku;

2) os$wiadczenie wnioskodawcy ubiegajgcego sie o pomoc de minimis - zatacznik nr 2 do
whniosku;

3) os$wiadczenie sankcyjne - zatgcznik nr 5 do wniosku;

4) klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych - zatacznik nr 6 do
whniosku.

Powiatowy Urzad Pracy w Tomaszowie Lubelskim w zwigzku z organizacjg prac
interwencyjnych przetwarza dane osobowe:

a) przedsiebiorcow i innych podmiotéw korzystajgcych z tej formy wsparcia,

b) oséb upowaznionych do reprezentowania podmiotéw ubiegajacych sie lub

korzystajacych z tej formy pomocy.

W zwigzku z powyzszym, klauzule informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych
oprécz wnioskodawcy, podpisujg takze: osoby upowaznione do reprezentowania
whnioskodawcy.

5) w przypadku wnioskodawcy dziatajgcego w formie spoétki cywilnej nalezy dotaczy¢
kserokopie umowy spotki;

6) petnomocnictwo do reprezentacji podmiotu, w przypadku, gdy wskazana jest osoba
inna, niz wynika z dostepnych dokumentéw (Centralna Ewidencja i Informacja o
Dziatalnosci Gospodarczej, Krajowy Rejestr Sadowy);

Petnomocnictwo powinno byé podpisane przez osoby uprawnione do reprezentacji i
zawiera¢ umocowanie do:
— reprezentowania wnioskodawcy, w tym przed organami administracji
publicznej,
— sktadania o$wiadczen woli w imieniu wnioskodawcy,
— zaciggania zobowigzan wraz ze wskazaniem zakresu kwotowego umocowania
(brak wskazania zakresu kwotowego oznacza nieograniczone umocowanie do
zaciggania zobowigzan finansowych).

WNIOSKODAWCA BEDACY OSOBA FIZYCZNA, PROWADZACA GOSPODARSTWO ROLNE LUB
DZIAt SPECJALNY PRODUKCJI ROLNEJ, DODATKOWO DO WNIOSKU DOtACZA NIZE)
WYMIENIONE ZAtACZNIKI:

1) dokument potwierdzajgcy taczng powierzchnie i stan prawny posiadanego
gospodarstwa rolnego (jeden z wymienionych), np.: akt notarialny, prawomocne

orzeczenie sgdu, wypis z ksiegi wieczystej, wypis z ewidencji gruntéw i budynkow,
zaswiadczenie wiasciwego waéjt (burmistrza);

2) zaswiadczenie wydane przez Kase Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
o podleganiu ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw;

3) zaswiadczenie wydane przez Agencje Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa
o nadanym numerze identyfikacyjnym w ramach krajowego systemu ewidencji
producentéw, ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskdw o ptatnos¢;

4) zaswiadczenie z wtasciwego Urzedu Skarbowego — w przypadku prowadzenia dziatu
specjalnego produkcji rolne;j.



WNIOSKODAWCY SPEENIAJACY WARUNKI DOPUSZCZALNOSCI UDZIELENIA POMOCY
DE MINIMIS SKtADAJA DODATKOWO PONIZSZE DOKUMENTY:

1)

2)

oswiadczenie wnioskodawcy o uzyskanej pomocy de minimis - zatacznik nr 3 do
wniosku albo oswiadczenie wnioskodawcy o uzyskanej pomocy de minimis
w rybotéwstwie lub rolnictwie - zatacznik nr 4 do wniosku lub wszystkie
zaswiadczenia o pomocy de minimis oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie otrzymanej w okresie wskazanym odpowiednio w art. 3 ust. 2
rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023), art. 3 ust. 2 rozporzadzenia Komisji
(UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rolnym (Dz. Urz. UE L 352 7 24.12.2013, str. 9, Dz. Urz. UE L 51 2 22.02.2019, str. 1, Dz.
Urz. UE L 275 z 25.10.2022, str. 55 oraz Dz. Urz. UE L 2023/2391 z 05.10.2023) albo
art. 3 ust. 2 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis w sektorze rybotéwstwa i akwakultury, (Dz. Urz. UE L 190
z 28.06.2014, str. 45, Dz. Urz. UE L 414 z 09.12.2020, str. 15, Dz. Urz. UE L 326
z 21.12.2022, str. 8 oraz Dz. Urz. UE L 2023/2391 z 05.10.2023) albo oswiadczenie
o wielkosci tej pomocy otrzymanej w tym okresie, albo oswiadczenie o nieotrzymaniu
takiej pomocy w tym okresie; lub

informacje, o ktérych mowa w art. 37 ust. 1 pkt 2 albo ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 30
kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej, tj.:
formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o:

a) pomoc de minimis — zatacznik nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia

30 lipca 2024 r. zmieniajagcego rozporzadzenie w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis (Dz. U. poz.
1206).
Powyzszy formularz stosuje sie do pomocy de minimis udzielanej na warunkach
okreslonych w rozporzadzeniu Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 7 15.12.2023).

b) pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie — zatgcznik do rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 11 czerwca 2010 r. w sprawie zakresu informacji
sktadanych przez podmioty ubiegajgce sie o pomoc de minimis w rolnictwie
i rybotowstwie (Dz. U.z 2010 r. Nr 121, poz. 810).

Powyzszy formularz stosuje sie do pomocy de minimis w sektorze rolnym,
udzielanej na warunkach okreslonych w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr
1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz.

Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9, z pdin. zm.) lub do pomocy de minimis
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w sektorze rybotéwstwa i akwakultury, udzielanej na warunkach okreslonych
w rozporzadzeniu Komisji (UE) Nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii europejskiej do pomocy
de minimis w sektorze rybotéwstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z dnia
28.06.2014, str. 45, z pdzn. zm.).

UWAGI:

1. Wraz z kopiami dokumentéw dotgczonych do wniosku nalezy przedstawi¢ do wgladu
oryginaty dokumentow.

Nie dopuszcza sie dokonywania modyfikacji wzoru formularza wniosku.

3. Urzad w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku, informuje wnioskodawce
0 rozpatrzeniu wniosku i wyrazeniu zgody lub jej braku na zorganizowanie prac
interwencyjnych.

4. W przypadku wniosku niekompletnego urzad wyznaczy wnioskodawcy 7-dniowy
termin na jego uzupetnienie.

5. Whniosek nieuzupetniony w terminie pozostawia sie bez rozpoznania.

6. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku, z wnioskodawcg zostanie zawarta
stosowna umowa.

7. W tresci umowy W sprawie zorganizowania prac interwencyjnych, stosownie do
zapisu w cz. Il pkt 11 wniosku, wnioskodawca bedzie zobowigzany do zatrudnienia po
okresie prac interwencyjnych skierowanego bezrobotnego przez potowe okresu
przystugiwania refundacji po zakonczeniu okresu tej refundacji. Do powyzszego
okres zatrudnienia bedzie wymagany dodatkowy okres 3 miesiecy (tj. 90 dni)
zatrudnienia zwigzany z realizacjg wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej, o ktérym
mowa w art. 2 pkt 48 ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

8. Powiatowy Urzad Pracy w Tomaszowie Lubelskim nie moze skierowac¢ bezrobotnego
do prac interwencyjnych, jezeli w okresie ostatnich 90 dni bezrobotny byt
zatrudniony w ramach tych prac u danego pracodawcy.

9. Pracodawca, ktory byt organizatorem stazu, i staz ten zostat przerwany przez urzad z
powodu nierealizowania przez organizatora stazu programu stazu lub
niedotrzymywania warunkow jego odbywania a takze w przypadku przerwania stazu
przez organizatora stazu bez podania przyczyny, pracodawca ten nie moze korzystac
z form pomocy, z wytgczeniem posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego, przez
okres 12 miesiecy od dnia przerwania realizacji stazu przez urzad lub organizatora
stazu.

10. Zgodnie z art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcow:
Mikroprzedsiebiorca — jest to przedsiebiorca, ktéry w co najmniej jednym roku z
dwdch ostatnich lat obrotowych spetniat fgcznie nastepujgce warunki:

a) zatrudniat sredniorocznie mniej niz 10 pracownikéw oraz

b) osiggnat roczny obrot netto ze sprzedazy towaréw, wyrobdéw i ustug oraz z operacji
finansowych nieprzekraczajgcy réwnowartosci w ztotych 2 miliondw euro, lub sumy
aktywow jego bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyty
rownowartosci w ztotych 2 milionéw euro;
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Maty przedsiebiorca — jest to przedsiebiorca, ktdory w co najmniej jednym roku
z dwéch ostatnich lat obrotowych spetniat fgcznie nastepujace warunki:

a) zatrudniat sredniorocznie mniej niz 50 pracownikéw oraz

b) osiggnat roczny obrot netto ze sprzedazy towaréw, wyrobdéw i ustug oraz z operacji
finansowych nieprzekraczajgcy réwnowartosci w ztotych 10 milionéw euro, lub sumy
aktywow jego bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyty
rownowartosci w ztotych 10 milionéw euro

— i ktéry nie jest mikroprzedsiebiorcg;

Sredni przedsiebiorca — jest to przedsiebiorca, ktéry w co najmniej jednym roku z
dwéch ostatnich lat obrotowych spetniat facznie nastepujgce warunki:

a) zatrudniat sredniorocznie mniej niz 250 pracownikéw oraz

b) osiggnat roczny obrot netto ze sprzedazy towaréw, wyrobdw i ustug oraz z operacji
finansowych nieprzekraczajacy réwnowartosci w ztotych 50 milionéw euro, lub sumy
aktywow jego bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyty
rownowartosci w ztotych 43 milionéw euro

— i ktéry nie jest mikroprzedsiebiorcg ani matym przedsiebiorcg;



Adnotacje urzedowe:

1. Whnioskodawca zostat zweryfikowany, zgodnie z art. 74 ustawy o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia, za posrednictwem systemu teleinformatycznego:
O —organdw Krajowej Administracji Skarbowej,
O — Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,
O — Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego.
2. Wnhnioskodawca spetnia wymagania formalne do organizacji prac interwencyjnych:
o - TAK o — NIE
UWaEi PraCoOWNIKA PUP: .......ouiietiee ettt ettt ettt ete st ste e et eas st eas et steste e nesnsesaesensaneeestennnnen

3. Whnioskodawca korzystat z prac interwencyjnych w okresie ostatnich 12 miesiecy:

o — TAK:
L [To7 o= o 1Yo o LA OO RO TSP
o liczba aktualnie realizowanych UMOW: .......cccciiiiiiiiieec ettt s e s seaees
o termin(y) konca realizacji UMOWY(OW): ....cooueieieiiieie ettt st s s
o liczba 0sdb aktualnie zatrudnNioNYCh: .......c.ccooiie i e

o — NIE

UWAEi PraCOWNIKA PUP: ...ttt sttt ettt e et eaeste st st s bes s aes e s ase et asesbe st stesessesnsensarsaneens

4. Whnioskodawca wywigzat sie z warunkéw realizowanych uméw o zorganizowanie prac

interwencyjnych:
o — TAK o — NIE
UWaEi PraCoOWNIKA PUP: ...ttt sttt ettt e et ese st st st st es s aeb e e aseaseebe st st stenessensesssarsaneans

5. Whniosek spetnia warunki merytoryczne i formalne:
o — TAK o — NIE
UWaEi PraCoOWNIKA PUP: ...ttt sttt ettt et et ste st st e es s b eeese st aseebe st s aensesaesensarsaneane

(data i podpis pracownika PUP)

6. Whnioskodawca wywigzat sie z warunkdw realizowanych uméw o zorganizowanie stazu:

o — TAK o — NIE

UWagi PraCoOWNIKA PUP : ...ttt s teete e s et et es et e e e e e ste s eteste s eusensessessaeseensansennnnensennes
Pozostate adnotacje: ......cccceveieiveeceicece e
........................................................................................... (data i podpis pracownika PUP
........................................................................................... realizujgcego staze)
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Zatacznik nr 1 do wniosku

(miejscowos¢, data)

(piecze¢ wnioskodawcy)

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY
UBIEGAJACEGO SIE O PRACE INTERWENCYJNE

Oswiadczam, ze:

1) nie jestem w stanie likwidacji lub upadtosci — dotyczy wnioskodawcow
prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg;

2) w okresie ostatnich 2 lat nie bytem(am) prawomocnie skazany(a) za przestepstwo
sktadania fatszywych zeznan lub oswiadczen, przestepstwo przeciwko
wiarygodnosci dokumentéw lub przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom
majatkowym w obrocie cywilnoprawnym, przestepstwo przeciwko prawom oséb
wykonujgcych prace zarobkowa, na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. —
Kodeks karny (Dz. U. z 2025 r. poz. 383), przestepstwo skarbowe na podstawie
ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy (Dz. U. z 2024 r. poz.
628, z pozniejszymi zmianami) lub za odpowiedni czyn zabroniony okreslony
w przepisach prawa obcego;

3) na dzien ztozenia wniosku nie zalegam z:
a) wyptacaniem wynagrodzen pracownikom, z optacaniem naleznych sktadek na
ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczerr Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy

i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz z wptatami na Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,

b) optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw lub na
ubezpieczenie zdrowotne,

c) optacaniem innych danin publicznych.
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4) w okresie 365 dni przed dniem ztozenia wniosku, nie zostatem(am) ukarany(a) lub
skazany(a) prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepiséw prawa pracy albo nie
jestem objety(a) postepowaniem dotyczacym naruszenia przepisdéw prawa pracy.

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym oswiadczeniu
sg zgodne ze stanem faktycznym.

»Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”

(pieczed i podpis wnioskodawcy)

Uwaga: niniejsze oswiadczenie skitadaja osoby reprezentujagce podmiot ubiegajacy sie
0 organizowanie prac interwencyjnych lub osoby nim zarzadzajgce. Ztozenie niezgodnego
z prawdg oswiadczenia, powoduje obowigzek zwrotu uzyskanej pomocy wraz z odsetkami
ustawowymi naliczonymi od catosci uzyskanej pomocy od dnia otrzymania pierwszej
refundacji, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania urzedu.
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Zatacznik nr 2 do wniosku

(miejscowos¢, data)

(piecze¢ wnioskodawcy)

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY
UBIEGAJACEGO SIE O POMOC DE MINIMIS

Oswiadczam, ze (prosze wtasciwe zaznaczyc):

1. o Jestem beneficientem pomocy / O Nie jestem beneficjentem pomocy ¢,
w rozumieniu art. 2 pkt 16 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu
w sprawach dotyczgcych pomocy publiczne;j.

2. O pomoc de minimis ubiegam sie w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg w rozumieniu art. 2 pkt 17 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.
o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej 7 - o TAK / o NIE.

3. o Spetniam / 0 nie spetniam warunki(éw) dopuszczalnosci udzielenia pomocy
de minimis.

W przypadku udzielenia odpowiedzi twierdzgcej w pkt 2 i 3, prosze o wskazanie
w ramach jakiego aktu normatywnego:

a) 0O -rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023),

6 Beneficjentem pomocy jest podmiot prowadzacy dziatalnoé¢ gospodarcza, w tym podmiot prowadzacy
dziatalnos¢ w zakresie rolnictwa lub rybotéwstwa, bez wzgledu na forme organizacyjno — prawng oraz sposéb
finansowania, ktéry otrzymat pomoc publiczna.

7 Dziatalnosé gospodarcza — nalezy przez to rozumieé dziatalnoé¢ gospodarcza, do ktdrej majg zastosowanie
reguty konkurencji okreslone w przepisach czesci trzeciej tytutu VIl rozdziatu 1 Traktatu o Funkcjonowaniu Unii
Europejskie;j.

Przez dziatalnos¢ gospodarczg nalezy rozumie¢ oferowanie towardow i ustug na rynku, przy czym pojecie to
dotyczy zaréwno dziatalnosci produkcyjnej, jak i dystrybucyjnej i ustugowej. Nie jest istotne wystepowanie
zarobkowego charakteru dziatalnosci, w zwigzku z czym dziatalnos$¢ gospodarczg w rozumieniu unijnego prawa
konkurencji, prowadzi¢ moga takze podmioty typu non-profit (stowarzyszenia, fundacje). Nie ma rowniez
znaczenia jak dana dziatalnos¢ jest kwalifikowana w prawie krajowym oraz czy podmiot wpisany jest do
krajowego rejestru przedsiebiorcow lub ewidencji dziatalnosci gospodarcze;.
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b) o - rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352
2 24.12.2013, str. 9, z pdzn. zm.),

c) O - rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotéwstwa i akwakultury
(Dz. Urz. UE L 190 z dnia 28.06.2014, str. 45, z pdzn. zm.).

(pieczec i podpis wnioskodawcy)

Uwaga:

1. Whnioskodawcy niespetniajagcy warunkoéw dopuszczalno$ci pomocy de minimis
sktadaja wniosek wraz zatgcznikaminr1,2,5i6.

2. Whnioskodawcy spetniajagcy warunki dopuszczalnosci pomocy de minimis sktadaja
wniosek wraz zatgcznikaminr1,2,31lub 4,5i6.
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Zatacznik nr 3 do wniosku

(miejscowos¢, data)

(piecze¢ wnioskodawcy)

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY
O WYSOKOSCI UZYSKANEJ POMOCY DE MINIMIS®

Na podstawie art. 37 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu
w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej, oswiadczam, ze w okresie minionych 3 lat
(prosze wtasciwe zaznaczyc):

0 a) uzyskatem(am) pomoc de minimis oraz pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotowstwie,

0 b) nie uzyskatem(am) pomocy de minimis oraz pomocy de minimis w rolnictwie
lub rybotéwstwie.

W przypadku udzielenia odpowiedzi twierdzacej, prosze o wypetnienie ponizszej

tabeli:
Wartos¢ Wartos¢
Lp. Rodzaj otrzymanej pomocy otrzymanej pomocy otrzymanej pomocy
w walucie PLN w walucie EURO

1. POMOC DE MINIMIS
) POMOC DE MINIMIS

' W ROLNICTWIE
3 POMOC DE MINIMIS

‘ W RYBOLOWSTWIE

Oswiadczam, Ze dane zawarte w niniejszym oswiadczeniu,
s3 zgodne ze stanem faktycznym.

(pieczed i podpis wnioskodawcy)

8 O$wiadczenie sktada podmiot, przedszkole lub szkota spetniajgcy warunki dopuszczalnosci udzielenia pomocy
de minimis na podstawie rozporzadzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L
2023/2831z15.12.2023).
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Zatacznik nr 4 do wniosku

(miejscowos¢, data)

(piecze¢ wnioskodawcy)

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY O WYSOKOSCI UZYSKANE)J
POMOCY DE MINIMIS W ROLNICTWIE LUB RYBOLOWSTWIE °

Na podstawie art. 37 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu
w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej, oswiadczam, ze (prosze wtasciwe zaznaczyc):

1. Dotyczy pomocy de minimis uzyskanej na podstawie rozporzadzenia Komisji (UE)
nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz.
Urz. UEL352z224.12.2013 r., str. 9, ze zm.).

O - w okresie minionych 3 lat nie uzyskatem pomocy de minimis w rolnictwie,
O - w okresie minionych 3 lat uzyskatem pomoc de minimis w rolnictwie,

W WYSOKOSCI: woevereirecereeeeereene, PLN, oovieeiiee e EURO.

2. Dotyczy pomocy de minimis uzyskanej na podstawie rozporzadzenia Komisji (UE)
nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotéwstwa i
akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z dnia 28.06.2014 r., str. 45, ze zm.).

O - w biezgcym roku oraz w ciggu 2 poprzedzajacych lat nie uzyskatem pomocy
de minimis w rybotéwstwie,
O - w biezgcym roku oraz w ciggu 2 poprzedzajgcych lat uzyskatem pomoc de

minimis w rybotowstwie, w wysokosci: .......c.ccccceeunnene PLN, oo EURO.

9 Oswiadczenie sktada producent rolny spetniajgcy warunki dopuszczalnosci udzielenia pomocy de
minimis na podstawie rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w
sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r., str. 9, ze zm.).
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3. Dotyczy pomocy de minimis uzyskanej na podstawie rozporzadzenia Komisji (UE)
nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z dnia
24.12.2013 r., str. 1, ze zm.) oraz rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13
grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023).

O - w okresie minionych 3 lat nie uzyskatem pomocy de minimis,

O - w okresie minionych 3 lat uzyskalem pomoc de minimis, w wysokosci:

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym oswiadczeniu,
sg zgodne ze stanem faktycznym.

(pieczec i podpis wnioskodawcy)
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Zatacznik nr 5 do wniosku

(miejscowos¢, data)

(piecze¢ wnioskodawcy)

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY W ZAKRESIE
NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU W ZWIAZKU Z SANKCJAMI
WOBEC PODMIOTOW | 0SOB, KTORE WSPIERAJA
DZIALANIA WOJENNE FEDERACIJI ROSYISKIEJ NA UKRAINIE

Na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych
ochronie bezpieczernstwa narodowego (Dz. U. z 2025 r. poz. 514), o$wiadczam, ze:

e nie zachodzg w stosunku do mnie przestanki wykluczenia z postepowania lub
zawarcia umowy, w trybie przepiséw w/w ustawy 19,

e nie jestem powigzany(a) z osobami lub podmiotami, wzgledem ktorych
zastosowano $rodki sankcyjne wynikajgce z regulacji unijnych i krajowych,

e podmiot, ktéry reprezentuje nie jestem powigzany(a) z osobami Ilub
podmiotami, wzgledem ktérych zastosowano s$rodki sankcyjne wynikajace z
regulacji unijnych i krajowych.

Jednoczesnie oswiadczam, ze w/w informacje sg aktualne i zgodne z prawdg oraz
zostaty przedstawione z pefng $wiadomoscig konsekwencji wprowadzenia w btad przy

przedstawianiu w/w informacji.

(pieczed i podpis wnioskodawcy)

10 Zgodnie z trescig art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwiqzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzqcych ochronie bezpieczeristwa narodowego, zwanej dalej ,,ustawq”, z postepowania
o udzielenie zamdwienia publicznego lub konkursu prowadzonego na podstawie ustawy Pzp wyklucza sie:

1) wykonawce oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006
i rozporzgdzeniu 269/2014 albo wpisanego na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej
o zastosowaniu srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;

2) wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktorego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r.
o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593 i 655) jest osoba wymieniona
w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na liste lub bedaca takim
beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostata wpisana na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu
na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu Srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;

3) wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego jednostkg dominujgcg w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2021 r. poz. 217, 2105 i 2106), jest podmiot wymieniony w wykazach
okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany na liste lub bedacy takg jednostka
dominujgcg od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostat wpisany na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste
rozstrzygajacej o zastosowaniu srodka, o ktorym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy.
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Zatacznik nr 6 do wniosku

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE, dalej, jako: rozporzadzenie 2016/679, Powiatowy Urzad

Pracy w Tomaszowie Lubelskim informuje, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

administratorem Pani/Pana danych jest Powiatowy Urzad Pracy z siedziba

w Tomaszowie Lubelskim, przy ul. Lwowskiej 35 (dalej, jako: PUP);

PUP wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna skontaktowac sie pod

adresem e-mail: luto@praca.gov.pl lub przesytajac korespondencje na adres PUP

z dopiskiem ,,10D".

Pani / Pana dane osobowe sg przetwarzane w celu realizacji ustawy z dnia

20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia i aktéw wykonawczych do tej

ustawy, innych ustaw powigzanych oraz w zwigzku z realizacjg zapiséw Kodeksu

postepowania administracyjnego, na podstawie:

a) art. 6 ust.1 lit. c rozporzadzenia 2016/679, tj. przetwarzanie jest niezbedne do
wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze,

b) w uzasadnionych przypadkach, na podstawie art. 9 ust. 2 lit. b, tj. przetwarzanie
jest niezbedne do wypetnienia obowigzkéw i wykonywania szczegélnych praw
przez administratora lub osobe, ktérej dane dotyczg, w dziedzinie prawa pracy,
zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej, o ile jest to dozwolone prawem
Unii lub prawem panstwa cztonkowskiego lub porozumieniem zbiorowym na
mocy prawa panstwa cztonkowskiego przewidujgcymi  odpowiednie
zabezpieczenia praw podstawowych i intereséw osoby, ktdrej dane dotyczg;

Pani / Pana dane osobowe mogg zosta¢ udostepniane innym organom

upowaznionym oraz innym instytucjom rynku pracy, na podstawie przepisdw

prawa;

w prawnie uzasadnionych przypadkach Pani / Pana dane mogg zostaé publicznie

ujawnione;

Pani / Pana dane osobowe powierzamy do przetwarzania podmiotom

wspotpracujagcym z PUP w zakresie wsparcia przy realizacji zadan PUP, z ktérymi

PUP zawart umowe powierzenia przetwarzania, m. in.: obstudze prawnej,

w zakresie obstugi BHP oraz w zakresie medycyny pracy;

odmowa podania danych osobowych, wskazanych w przepisach ustawy z dnia

20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia oraz aktéw wykonawczych

do tej ustawy skutkuje brakiem mozliwosci realizacji zadan wynikajgcych z ww.

ustaw;

Pani / Pana dane osobowe znajdujg sie w zbiorze danych Powiatowego Urzedu

Pracy w Tomaszowie Lubelskim i przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci

swoich danych oraz prawo ich sprostowania;
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9) ma Pani / Pan prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani / Pan, ze przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy dotyczgce ochrony danych osobowych;

10) Pani / Pana dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich, jednakze PUP
dopuszcza takg mozliwosé, jezeli wyniknie ona z przepisdw obowigzujgcego praw;

11)Pani / Pana dane osobowe bedg przetwarzane w sposdb czesciowo
zautomatyzowany;

12) dane osobowe nie bedg wykorzystywane do profilowania;

13) Pani / Pana dane osobowe bedg przechowywane w sposéb zapewniajgcy poufnos¢,
integralnos¢ oraz dostepnosé zgodnie z obowigzujgcy ustawg z dnia 14 lipca 1983 r.
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach;

14) okres przetwarzania Panstwa danych osobowych uzalezniony jest od
obowigzujgcych przepisow prawa w oparciu, o ktére realizujemy nasze obowigzki,
jak réwniez od okresu wynikajgcego z przyjetego w PUP jednolitego rzeczowego
wykazu akt.

Zapoznatem(am) sie z trescig Klauzuli informacyjnej o przetwarzaniu danych osobowych.

(data, pieczec i podpis wnioskodawcy)

Uwaga: klauzule informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych oprécz wnioskodawcy,
podpisuja takze: osoby upowaznione do reprezentowania wnioskodawcy.
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