
Załącznik nr 1 do Zarządzenia Nr 31/2022  

Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Tomaszowie Lubelskim z dnia 27 grudnia 2022 r. w sprawie 

wprowadzenia do stosowania druków dotyczących przyznawania osobom bezrobotnym  

stypendium z tytułu podjęcia nauki 

 

 

............................................................... 

                   (miejscowość, data) 

 

WNIOSEK O PRZYZNANIE STYPENDIUM  

Z TYTUŁU PODJĘCIA DALSZEJ NAUKI 
 

Podstawa prawna:  

 

• art. 55 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy,  

• rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie 

szczegółowego trybu przyznawania zasiłku dla bezrobotnych, dodatku szkoleniowego, 

stypendium i dodatku aktywizacyjnego. 

 

 

I. DANE WNIOSKODAWCY: 

 

1. Nazwisko i imię: …………………………………………………………………………………………………………………… 

2. Adres zamieszania: ……………………………………………………………………………………………………………… 

3. Numer PESEL: ……………………………………………………………………………………………………………………… 

4. Telefon kontaktowy: …………………………………………………………………………………………………………… 

5. Adres poczty elektronicznej e-mail: …………………………………………………………………………………….. 

 

II. INFORMACJE DOTYCZĄCE PODJĘTEJ NAUKI: 

 

1. Nazwa szkoły: ……………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

2. Adres szkoły: ……………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

3. Poziom kształcenia: ……………………………………………………………………………………………………………… 

4. Kierunek kształcenia: …………………………………………………………………………………………………….…….. 

5. Data podjęcia nauki: ……………………………………………………………………………………………………………. 



6. Stypendium proszę przekazywać na poniższy rachunek bankowy o numerze:   

 

 

 

                               

 

 

prowadzony w banku: ……………….......................................................................................................... 

 

 

Oświadczam, że dane zawarte w niniejszym wniosku oraz dołączonych załącznikach  

są zgodne ze stanem prawnym i faktycznym. 

 

 

 

 

............................................................... 

             (data i podpis wnioskodawcy) 

 

 

Załączniki: 

 

1. Zaświadczenie ze szkoły potwierdzające fakt podjęcia nauki ze wskazaniem daty jej 

rozpoczęcia oraz systemu kształcenia - załącznik nr 1 do wniosku. 

2. Oświadczenie potwierdzające wysokość dochodów netto uzyskanych przez osoby 

prowadzące wspólne gospodarstwo domowe z wnioskodawcą za miesiąc poprzedzający 

miesiąc złożenia niniejszego wniosku - załącznik nr 2 do wniosku. 

3. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych - załącznik nr 3 do wniosku. 

4. Dokumenty potwierdzające wysokość w/w dochodów (np. zaświadczenie pracodawcy                 

w wysokości wynagrodzenia netto z tytułu zatrudnienia). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



POUCZENIE 

 

I. ZASADY PRZYZNANIA I WYPŁATY STYPENDIUM Z TYTUŁU PODJĘCIA DALSZEJ NAUKI W 

ROZUMIENIU PRZEPISÓW USTAWY Z DNIA 20 KWIETNIA 2004 R. O PROMOCJI 

ZATRUDNIENIA I INSTYTUCJACH RYNKU PRACY: 

 

1. Stypendium w tytułu podjęcia dalszej nauki może zostać przyznane bezrobotnemu, który 

spełnia łącznie n/w przesłanki: 

a) jest bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych, 

b) w okresie 12 miesięcy od dnia zarejestrowania się w powiatowym urzędzie pracy 

podjął dalszą naukę w szkole ponadgimnazjalnej dla dorosłych, będącą szkołą 

publiczną lub nie publiczną o uprawnieniach szkoły publicznej albo w szkole wyższej, 

gdzie studiuje w formie studiów niestacjonarnych. 

c) dochód bezrobotnego nie przekracza wysokości dochodu na osobę w rodzinie                        

w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej uprawniającego do świadczeń 

pomocy społecznej. 

2. Bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych jest osoba nieposiadająca kwalifikacji do 

wykonywania jakiegokolwiek zawodu poświadczonego dyplomem, świadectwem lub innym 

dokumentem uprawniającym do wykonywania zawodu. 

3. Stypendium przysługuje od dnia podjęcia nauki i wypłacane jest przez okres 12 miesięcy. 

Starosta może podjąć decyzję o kontynuacji wypłaty stypendium do ukończenia nauki przez 

bezrobotnego zgodnie z programem nauczania. 

4. Wysokość stypendium wynosi 100% kwoty zasiłku dla bezrobotnych tj. 1.491,90 zł 

miesięcznie (od dnia 01.06.2023 r.). Wysokość stypendium podlega waloryzacji z dniem  

1 czerwca o średnioroczny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem                             

w poprzednim roku. Nie dokonuje się waloryzacji stypendium, w przypadku, gdy 

średnioroczny poziom cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem nie zmienił się lub 

uległ zmniejszeniu. 

5. Stypendium za niepełny miesiąc ustala się, dzieląc kwotę przysługującego stypendium 

przez 30 i mnożąc otrzymaną kwotę przez liczbę dni kalendarzowych przypadających                   

w okresie, za który stypendium przysługuje. 

6. Wypłata stypendium z tytułu podjęcia nauki dokonywana jest z dołu, za okresy miesięczne,                  

w terminie ustalonym przez PUP, nie później jednak niż do 14-go dnia następnego miesiąca 

za miesiąc poprzedni, po spełnieniu wymogów formalnych niezbędnych do wypłaty 

stypendium. 

7. Stypendium przyznawane jest na pisemny wniosek bezrobotnego. Do wniosku o przyznanie 

stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki należy dołączyć: 

a) zaświadczenie ze szkoły potwierdzające fakt podjęcia nauki ze wskazaniem daty jej 

rozpoczęcia oraz systemu kształcenia, 

b) oświadczenie bezrobotnego potwierdzające wysokość dochodów netto uzyskanych 

przez osoby prowadzące wspólne gospodarstwo domowe z wnioskodawcą za 

miesiąc poprzedzający miesiąc złożenia wniosku, 

c) dokumenty potwierdzające wysokość dochodów, o których mowa wyżej (np. 

zaświadczenie pracodawcy w wysokości wynagrodzenia netto z tytułu zatrudnienia) 



8. O przyznaniu lub odmowie przyznania stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki 

powiatowy urząd pracy powiadamia wnioskodawcę w formie pisemnej w drodze decyzji 

administracyjnej w terminie 30 dni od złożenia wniosku. W przypadku pozytywnego 

rozpatrzenia wniosku podstawą wypłaty stypendium za kolejne miesiące po złożeniu 

wniosku są n/w dokumenty: 

a) oświadczenie bezrobotnego o osiąganych dochodach, 

b) zaświadczenie wystawione przez szkołę potwierdzające kontynuowanie nauki. 

9. Bezrobotny pobierający stypendium jest zobowiązany zawiadomić powiatowy urząd pracy                     

o okolicznościach powodujących ustanie prawa do stypendium. Stypendium nie przysługuje                   

w przypadku przerwania nauki, przekroczenia kryterium dochodowego i utraty statusu 

osoby bezrobotnej. W przypadku podjęcia przez bezrobotnego zatrudnienia, innej pracy 

zarobkowej lub działalności gospodarczej stypendium z tytułu podjęcia nauki przysługuje            

w wysokości 20% zasiłku dla bezrobotnych. 

 

II. PODSTAWOWE POJĘCIA ORAZ USTALANIE DOCHODU NA OSOBĘ W RODZINIE                                     

W ROZUMIENIU PRZEPISÓW USTAWY Z DNIA 12 MARCA 2004 r. O POMOCY SPOŁECZNEJ: 

 

1. Za dochód rodziny (dochód netto) uważa się sumę miesięcznych przychodów z miesiąca 

poprzedzającego złożenie wniosku bez względu na tytuł i źródło ich uzyskania, 

pomniejszoną o: 

a) miesięczne obciążenie podatkiem dochodowym od osób fizycznych, 

b) składki na ubezpieczenie zdrowotne określone w przepisach o świadczeniach opieki 

zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych oraz ubezpieczenia społeczne 

określone w odrębnych przepisach, 

c) kwotę alimentów świadczonych na rzecz innych osób. 

2. Do powyższego dochodu nie wlicza się:  

a) jednorazowego pieniężnego świadczenia socjalnego,  

b) zasiłku celowego, 

c) pomocy materialnej mającej charakter socjalny albo motywacyjny, przyznawanej na 

podstawie przepisów o systemie oświaty,  

d) wartości świadczenia w naturze,  

e) świadczenia przysługującego osobie bezrobotnej na podstawie przepisów  

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z tytułu wykonywania prac 

społecznie użytecznych,  

f) świadczenia pieniężnego, o którym mowa w ustawie z dnia 20 marca 2015 r.  

o działaczach opozycji antykomunistycznej oraz osobach represjonowanych  

z powodów politycznych i pomocy pieniężnej, o której mowa w art. 19 ust. 2 ustawy                      

z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektórych osobach będących 

ofiarami represji i okresu powojennego, w art. 7a ust. 2 ustawy z dnia                                    

2 września 1994 r. o świadczeniu pieniężnym i uprawnieniach przysługujących 

żołnierzom zastępczej służby wojskowej przymusowo zatrudnianym w kopalniach 

węgla, kamieniołomach, zakładach rud uranu i batalionach budowlanych, w art. 5a 

ust. 2 ustawy z dnia 31 maja 1996 r. o osobach deportowanych do pracy 

przymusowej oraz osadzonych w obozach pracy przez III Rzeszę i Związek 

Socjalistycznych Republik Radzieckich, w art. 10a ust. 2 ustawy z dnia                                           



16 listopada 2006 r. o świadczeniu pieniężnym i uprawnieniach przysługujących 

cywilnym niewidomym ofiarom działań wojennych oraz w art. 10 ust. 2 ustawy                         

z dnia 20 marca 2015 r. o działaczach opozycji antykomunistycznej oraz osobach 

represjonowanych z powodów politycznych, 

g) dochodu z powierzchni użytków rolnych poniżej 1 ha przeliczeniowego, 

h) świadczenia wychowawczego, o którym mowa w ustawie z dnia 11 lutego 2016 r.  

o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2019 r. poz. 2407 oraz z 2021 r. 

poz. 1162 i 1981); 

i) świadczenia pieniężnego, o którym mowa w art. 8a ust. 1 ustawy z dnia                                          

7 września 2007 r. o Karcie Polaka, 

j) świadczenia pieniężnego przyznawanego na podstawie art. 9 ustawy z dnia  

22 listopada 2018 r. o grobach weteranów walk o wolność i niepodległość Polski, 

k) nagrody specjalnej Prezesa Rady Ministrów przyznawanej na podstawie art. 31a 

ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrów, 

l) pomocy finansowej przyznawanej repatriantom, o której mowa w ustawie z dnia  

9 listopada 2000 r. o repatriacji (Dz. U. z 2019 r. poz. 1472), 

m) 12) środków finansowych przyznawanych w ramach działań podejmowanych przez 

organy publiczne, mających na celu poprawę jakości powietrza lub ochronę 

środowiska naturalnego, 

n) 13) zwrotu kosztów, o których mowa w art. 39a ust. 1 ustawy z dnia  

14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082). 

3. Rodzina oznacza osoby spokrewnione lub niespokrewnione pozostające w faktycznym 

związku, wspólnie zamieszkujące i gospodarujące. 

4. Osoba samotna oznacza osobę samotnie gospodarującą, niepozostającą w związku 

małżeńskim i nieposiadającą wstępnych ani zstępnych. 

5. Osoba samotnie gospodarująca oznacza osobę prowadzącą jednoosobowe gospodarstwo 

domowe. 

6. Dochód na osobę w rodzinie oznacza dochód rodziny podzielony przez liczbę osób                           

w rodzinie. 

7. Dochody z pozarolniczej działalności gospodarczej i z ha przeliczeniowych oraz z innych 

źródeł podlega zsumowaniu. 

8. Od dnia 01.01.2022 r. kryteria dochodowe wynoszą 1: 

a) dla osoby samotnie gospodarującej – 776,00 zł, 

b) dla osoby w rodzinie – 600,00 zł, 

c) dochód z 1 ha przeliczeniowego - 345,00 zł. 

9. W celu ustalenia dochodu na osobę w rodzinie netto wnioskodawca przedkłada n/w 

dokumenty: 

a) zaświadczenie o dochodach netto uzyskiwanych przez wnioskodawcę, 

b) zaświadczenia o dochodach netto uzyskiwanych przez członków rodziny z tytułu: 

• zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej (umowa zlecenie, o dzieło) – od 

pracodawcy o wysokości uzyskiwanego wynagrodzenia (netto), 

 
1 Podstawa prawna: rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 14 lipca 2021 r. w sprawie zweryfikowanych 

kryteriów dochodowych oraz kwot świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej (Dz. U. z dnia  

15 lipca 2021 r. poz. 1296). 



• pobierania renty z tytułu niezdolności do pracy lub emerytury – z Zakładu 

Ubezpieczeń Społecznych o wysokości renty lub emerytury (np. dowód 

otrzymania renty lub emerytury albo decyzja organu rentowego 

przyznająca rentę lub emeryturę), 

• pobierania świadczenia lub zasiłku przedemerytalnego – z Zakładu 

Ubezpieczeń Społecznych o wysokości tego świadczenia, 

• pobierania zasiłku lub innego świadczenia z powiatowego urzędu pracy, 

• prowadzonej pozarolniczej działalności gospodarczej – z urzędu 

skarbowego, 

• prowadzenia gospodarstwa rolnego – z urzędu gminy o ilości ha 

przeliczeniowych lub nakaz płatniczy na podatek rolny w bieżącym roku, 

• pobieranie jakiegokolwiek świadczenia z pomocy społecznej – z ośrodka 

pomocy społecznej wypłacającego w/w świadczenie. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 1 do wniosku o przyznanie stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki 

 

 

..................................................... 

           (miejscowość, data) 

 

..................................................... 

             (pieczęć szkoły) 

 

 

ZAŚWIADCZENIE 

 

 

Zaświadcza się, że Pan(i): .......................................................................................................... 

podjął(ęła) naukę  w dniu ..................................................................................................................... 

na kierunku ........................................................................................................................................... 

Nauka prowadzona jest w systemie .....................................................................................................  

Planowany termin ukończenia nauki: .................................................................................................. 

 

Na dzień wystawienia niniejszego zaświadczenia nauka jest kontynuowana. 

 

Informacje dodatkowe: ............................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ *  

 

Zaświadczenie wystawione zostało na prośbę zainteresowanego celem przedłożenia                     

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tomaszowie Lubelskim. 

 

 

............................................................... 

        (podpis osoby upoważnionej) 

 

 

 

 

 

 

* w przypadku szkoły pondgimnazjalnej zaświadczenie powinno zwierać adnotację, że szkoła 

posiada status szkoły dla dorosłych. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 2 do wniosku do wniosku o przyznanie stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki 

           

..................................................................... 

     (miejscowość, data) 

....................................................................                        

                 (nazwisko i imię) 

 

....................................................................                    

              (adres zamieszkania) 

 

.................................................................... 

 

....................................................................                            

                      (nr PESEL) 

OŚWIADCZENIE O DOCHODACH  

osoby ubiegającej się o stypendium z tytułu podjęcia nauki 

 

za miesiąc .......................................……………… rok 

 

Oświadczam, że (proszę właściwe zaznaczyć): 

 

□  jestem osobą samotnie gospodarującą / prowadzącą jednoosobowe gospodarstwo 

domowe. 

□  wspólnie zamieszkuję i prowadzę wspólne gospodarstwo z...............  osobą(ami).  

 

W miesiącu poprzedzającym miesiąc złożenia wniosku o przyznanie stypendium z tytułu 

podjęcia dalszej nauki uzyskałem(am) (proszę właściwe zatańczyć): 

 

□ samodzielnie, 

□ wspólnie z osobami, z którymi prowadzę wspólne gospodarstwo,  

 

niżej wymienione dochody: 

 

Lp. Nazwisko i imię   
Stopień 

pokrewieństwa 
Źródło dochodu 

Wysokość 

miesięcznych 

dochodów netto 

Uwagi 

1.  Wnioskodawca    

2.      

3.      

4.      

5.      

 Razem dochody netto:  x 

 



  

 

Jednocześnie oświadczam, że posiadam gospodarstwo rolne o powierzchni  

........................ ha przeliczeniowych. 

 

„Jestem świadomy(a) odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia”. 

 

 

 

..............................................................................    

 (data i podpis osoby składającej oświadczenie) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 3 do wniosku do wniosku o przyznanie stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki 

 

 

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH 
 

 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku                              

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE, dalej, jako: rozporządzenie 2016/679, Powiatowy Urząd Pracy                    

w Tomaszowie Lubelskim informuje, że: 

 

1) Administratorem Pani/Pana danych jest Powiatowy Urząd Pracy z siedzibą w Tomaszowie 

Lubelskim, przy ul. Lwowskiej 35 (dalej, jako: PUP). 

2) PUP wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym można skontaktować się pod 

adresem e-mail: luto@praca.gov.pl lub przesyłając korespondencję na adres PUP                          

z dopiskiem „IOD”. 

3) Pani / Pana dane osobowe są przetwarzane w celu realizacji ustawy z dnia 20 kwietnia 

2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i aktów wykonawczych do tej 

ustawy, innych ustaw powiązanych oraz w związku z realizacją zapisów Kodeksu 

postępowania administracyjnego, na podstawie: 

a) art. 6 ust.1 lit. c rozporządzenia 2016/679, tj. przetwarzanie jest niezbędne do 

wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze, 

b) w uzasadnionych przypadkach, na podstawie art. 9 ust. 2 lit. b, tj. przetwarzanie jest 

niezbędne do wypełnienia obowiązków i wykonywania szczególnych praw przez 

administratora lub osobę, której dane dotyczą, w dziedzinie prawa pracy, 

zabezpieczenia społecznego i ochrony socjalnej, o ile jest to dozwolone prawem Unii 

lub prawem państwa członkowskiego lub porozumieniem zbiorowym na mocy prawa 

państwa członkowskiego przewidującymi odpowiednie zabezpieczenia praw 

podstawowych i interesów osoby, której dane dotyczą. 

4) Pani / Pana dane osobowe mogą zostać udostępniane innym organom upoważnionym 

oraz innym instytucjom rynku pracy, na podstawie przepisów prawa. 

5) W prawnie uzasadnionych przypadkach Pani / Pana dane mogą zostać publicznie 

ujawnione. 

6) Pani / Pana dane osobowe powierzamy do przetwarzania podmiotom współpracującym 

 z PUP w zakresie wsparcia przy realizacji zadań PUP, z którymi PUP zawarł umowę 

powierzenia przetwarzania, m. in.: obsłudze prawnej, w zakresie obsługi BHP oraz                        

w zakresie medycyny pracy. 

7) Odmowa podania danych osobowych, wskazanych w przepisach ustawy z dnia  

20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz aktów 

wykonawczych do tej ustawy skutkuje brakiem możliwości realizacji zadań wynikających 

z ww. ustaw. 

8) Pani / Pana dane osobowe znajdują się w zbiorze danych Powiatowego Urzędu Pracy  

w Tomaszowie Lubelskim i przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do treści swoich danych 

oraz prawo ich sprostowania. 



9) Ma Pani / Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych, gdy uzna Pani / Pan, że przetwarzanie danych osobowych narusza 

przepisy dotyczące ochrony danych osobowych.  

10) Pani / Pana dane nie będą przekazywane do państw trzecich, jednakże PUP dopuszcza 

taką możliwość, jeżeli wyniknie ona z przepisów obowiązującego praw. 

11) Pani / Pana dane osobowe będą przetwarzane w sposób częściowo zautomatyzowany. 

12) Dane osobowe nie będą wykorzystywane do profilowania. 

13) Pani / Pana dane osobowe będą przechowywane w sposób zapewniający poufność, 

integralność oraz dostępność zgodnie z obowiązującą ustawą z dnia 14 lipca 1983 r.                     

o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach. 

14) Okres przetwarzania Państwa danych osobowych uzależniony jest od obowiązujących 

przepisów prawa w oparciu, o które realizujemy nasze obowiązki, jak również od okresu 

wynikającego z przyjętego w PUP jednolitego rzeczowego wykazu akt. 

 

 

 

Zapoznałem(am) się z treścią Klauzuli informacyjnej o przetwarzaniu danych osobowych. 

 

 

     

 

 

..........................................................................    

                                                                                                 (data i czytelny podpis) 


