
Klauzula informacyjna  

dla osób bezrobotnych i poszukujących pracy 

Na podstawie art. 12  i 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólnego rozporządzenia o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119 

z 4.05.2016)  informuję, że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Powiatowego Urzędu 

Pracy w Tomaszowie Lubelskim. Adres siedziby: ul. Lwowska 35, 22-600 Tomaszów 

Lubelski, dane kontaktowe: numery telefonów 84 664-20-24, 84 664-20-72, fax 

84 664-38-63, adres e-mail:luto@praca.gov.pl, 

2. PUP przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie art.6 ust.1 lit.b i lit.c 

rozporządzenia RODO, ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i 

instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2024r. poz. 475 z późn.zm.) i innych ustaw 

określających zadania dla PUP oraz aktów wykonawczych. 

3. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą upoważnieni pracownicy i podmioty 

na podstawie przepisów prawa lub zawartych umów. 

4. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji 

międzynarodowej. 

5. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane według obowiązującej instrukcji 

kancelaryjnej. 

6. Posiada Pani/Pan prawo do: dostępu do treści swoich danych oraz ich sprostowania, 

usunięcia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu, 

cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem 

przetwarzania, jeżeli przetwarzanie odbywa się na podstawie zgody, udzielonej przed 

jej cofnięciem. 

7. Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa 

Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych 

osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy rozporządzenia.  

8. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest 

Pani/Pan zobowiązana/y do ich podania, a konsekwencja niepodania danych 

osobowych będzie skutkowała pozostawieniem sprawy bez rozpatrzenia. 

9. W Powiatowym Urzędzie Pracy w Tomaszowie Lubelskim wyznaczony został Inspektor 

Ochrony Danych, z którym można się kontaktować pod numerem telefonu: 84 666-02-

21 lub adresem e-mail: MZatorska@tomaszowlub.pup.gov.pl. 

 

 


