Zalacznik nr 11 do Zarzadzenia Nr 25/2025
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Tomaszowie Lubelskim z dnia 2 czerwca 2025 r.

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KLIENTOW POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W TOMASZOWIE LUBELSKIM

Na podstawie art. 13 i 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119 z 4.05.2016) informuje,

ze:

1.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Tomaszowie
Lubelskim. Adres siedziby: ul. Lwowska 35, 22-600 Tomaszow Lubelski, dane kontaktowe:
numery telefondow 84 664-20-24, 84 664-20-72, fax 84 664-38-63, adres
e-mail:luto@praca.gov.pl,

PUP przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie art.6 ust.1 lit.c i lit.e rozporzadzenia
RODO, ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U. z 2025r.
poz. 620) i innych ustaw okreslajagcych zadania dla PUP oraz aktéw wykonawczych w celu
realizacji zadan ustawowych, ustaw naktadajgcych inne zadania, obowigzki i prawa, przepiséw
wykonawczych do tych ustaw lub w celu zawarcia i wykonania umowy.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg upowaznieni pracownicy i podmioty na
podstawie przepisdw prawa lub zawartych umoéw.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowej.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane wedtug obowigzujgcej instrukcji
kancelaryjnej.

Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu, cofniecia zgody w
dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosé z prawem przetwarzania, jezeli przetwarzanie
odbywa sie na podstawie zgody, udzielonej przed jej cofnieciem.

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych
Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy rozporzgdzenia.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne w zakresie
okreslonym przepisami prawa lub dla celu zawarcia i wykonania umowy. Niepodanie danych
osobowych bedzie skutkowato pozostawieniem sprawy bez rozpatrzenia.

Pani/Pana dane nie bedg wykorzystywane do podejmowania decyzji, ktore opierajg sie
wylfacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu.

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Tomaszowie Lubelskim wyznaczony zostat Inspektor
Ochrony Danych, z ktérym mozna sie kontaktowaé pod numerem telefonu: 84 666-02-18 lub
adresem e-mail: GKurantowicz@tomaszowlub.pup.gov.pl.

Wyrazam zgode na przetwarzanie, w rozumieniu przepiséw o ochronie danych osobowych,
moich danych osobowych dla celéw wynikajgcych z ustawy z dnia 20.03.2025 roku o rynku
pracy i stuzbach zatrudnienia.
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