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Zalgcznik Nr 4 do Zarzgdzenia Nr 21/2024
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Tomaszowie Lubelskim z dnia 12 kwietnia 2024 r.

Starosta Tomaszowski
w Tomaszowie Lubelskim

CAZ i

Umowanr ............ [ oaeiiiiiiiiiiiinens
w sprawie refundacji kosztéw poniesionych na wyposazenie
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
- projekt ,,Kompleksowa aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych z powiatu
tomaszowskiego (llI)” realizowany w ramach Programu Fundusze Europejskie
dla Lubelskiego 2021-2027, Priorytet IX Zaspokajanie potrzeb rynku pracy,
Dziatanie 9.1 Aktywizacja zawodowa — projekty PUP

zawarta W dniu ...voeveeeeveennrnneennn. W o , pomiedzy:

e Powiatem Tomaszowskim z siedzibg wtadz w Tomaszowie Lubelskim, ul.
Lwowska 68, 22-600 Tomaszow Lubelski, NIP: 921-198-38-72, REGON
950369149, reprezentowanym przez Staroste Tomaszowskiego -
Powiatowym Urzedem Pracy w Tomaszowie Lubelskim, ul. Lwowska 35,
22-600 Tomaszoéw Lubelski, NIP: 921-137-05-14, REGON: 950031717,
reprezentowanymM PrZ€Z ....cveveeeerereeserararnnsarnnns — Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Tomaszowie Lubelskim, zwanym dalej ,Urzedem”, a

@ e ieeeeraeeearaeeeearaeseserersesareesesesessesererseterersntererentararanrararnnrnre z
SIEdZIDG W i posiadajgcg  NIP:
.............................. 0raZ REGON: ..ciiiiiiiivieriaeseernnenaeeen e, WPISANG do

Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego, prowadzonego
przez Sad Rejonowy Lublin-Wschéd w Lublinie z siedzibg w Swidniku, VI
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem
................................... reprezentowang przez: Pana(ig) .......ccoevevuenen
....................... , Zwang dalej ,,Podmiotem”.

§ 1. 1. Podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg oswiadcza, ze spetnia warunki,
o ktérych mowa w art. 107 i 108 Traktatu o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej
(TFUE).
2. Udzielona pomoc jest pomocg de minimis w ramach wytgczen grupowych,
ktérej zgodnie z Rozporzgdzeniem Rady (WE) nr 994/98 z dnia 7 maja 1998 r.
nie dotyczy obowigzek notyfikaciji.
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§ 2. 1. Na podstawie art. 46 ust. 1 pkt 1, 1a, 1lb, 1c i 1d ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, rozporzgdzenia
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy oraz przyznawania srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
oraz Rozporzadzenia Komisji UE nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania artykutu 107 i 108 Traktatu do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352
z dnia 24.12.2013 r., str. 1, ze zm.) strony postanawiajg utworzy¢ stanowisko(a)
pracy w celu zatrudnienia skierowanego(ych) bezrobotnego(ych).

2.

Podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg, w ramach przyznanej pomocy
de MINIMIS, ZOIgaNIZUJE W ..ueueiurierernrsnnrnsisansarassnsnsassnsnsannnsass i wyposazy
w terminie do dnia ...ccvecvieviiiirieriireernaas ledno nowe stanowisko pracy
dla jednej skierowanej przez Urzgd osoby bezrobotne;j.

Zakupione wyposazenie / doposazenie stanowiska pracy musi byé
nieodzownie zwigzane z tym stanowiskiem pracy i stuzy¢ bezposrednio do
wykonywania pracy na tym stanowisku przez skierowang przez Urzad osobe
bezrobotng.

Podmiot prowadzgcy dziatalnoS¢ gospodarczg ziozy na druku bedgcym
zatacznikiem Nr 5 do umowy, rozliczenie zawierajgce zestawienie kwot
wydatkowanych dofinansowania w terminie do dnia ....ccvevverieririarirennannannes
Podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg zatrudni osobe bezrobotng,
w_wieku do 30 roku zycia /| w wieku powyzej 30 roku zycia, skierowang
przez Urzad w terminie do dNia ...cceevevevrieirrininrnniennnnn, w peinym
wymiarze czasu pracy ha stanowisku: ...ccccocveiiiiiiiiiiiiiiiieie.. -

Na utworzone w ramach refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowisko pracy nie moze byc¢ kierowana osoba bezrobotna, ktéra:

1) Jest spokrewniona z wnioskodawcg w linii prostej i bocznej do trzeciego
stopnia (ojciec, matka, dziadek, babcia, coérka, syn, wnuk, wnuczka,
brat, siostra, siostrzeniec, siostrzenica, bratanek, bratanica) oraz
spowinowacona z wnioskodawcg w linii prostej i bocznej do drugiego
stopnia (tes¢, teSciowa, szwagier, szwagierka, siostrzeniec /
siostrzenica / bratanek / bratanica matzonka),

2) W okresie ostatnich 6 miesiecy! pracowata u tego Pracodawcy takze w
firmach oraz spotkach kapitatowych i osobowych, ktérych wtascicielem,
komandytariuszem, komplementariuszem, wspolnikiem lub
prokurentem jest podmiot ubiegajacy sie o przyznanie refundacji
kosztéw wyposazenia stanowiska pracy.

1 Warunek 6 miesiecy nie dotyczy oséb zatrudnionych w ramach gwarancji po odbytym stazu oraz zakoriczonym
szkoleniu.
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7. Na utworzone w ramach refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowisko pracy bedzie kierowana osoba bezrobotna posiadajgca
kwalifikacje zgodne z tworzonym stanowiskiem pracy.

8. Na wniosek Podmiotu prowadzacego dziatalno$¢ gospodarczg Urzad zwrdci
poniesione i udokumentowane koszty wyposazenia lub doposazenia jednego
stanowiska pracy utworzonego dla jednej osoby bezrobotnej, do wysokosci:
............................. zt brutto (stownie ztotych: ......................... 00/100)
na warunkach okreslonych w niniejszej umowie, tj. po:

1) Przedtozeniu rozliczenia (zgodnie z zalgcznikiem Nr 5 do niniejszej
umowy) i udokumentowaniu poniesionych wydatkéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy zgodnie ze szczego6towg specyfikacja
wydatkéw stanowigcg zatacznik Nr 1 do niniejszej umowy, w terminie
wymienionym w § 2 ust. 4 niniejszej umowy.

2) Przedstawieniu w dniu rozliczenia oswiadczenia czy Podmiotowi
przystuguje prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote
podatku naliczonego zawartego w wykazywanych wydatkach lub prawo
do zwrotu podatku naliczonego wraz z podaniem terminu dokonania
rozliczenia, jezeli takie prawo wnioskodawcy przystuguje.

3) Stwierdzeniu przez Urzad utworzenia stanowiska pracy.

4) Zatrudnieniu na utworzonym stanowisku skierowanej przez Urzad
osoby bezrobotnej w terminie wykazanym w § 2 ust. 5 niniejsze]
umowy.

9. Rozliczenie poniesionych i udokumentowanych przez Podmiot prowadzgcy
dziatalno§¢ gospodarczg kosztow wyposazenia stanowiska pracy dla
skierowanej osoby bezrobotnej wykazywane sg z uwzglednieniem podatku od
towarow i ustug. Rozliczenie powinno zawiera¢ informacje czy podmiotowi
przystuguje prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku
naliczonego zawartego w wykazywanych wydatkach lub prawo do zwrotu
podatku naliczonego.

10.Urzgd na wniosek podmiotu, uznaje za prawidtowo poniesione réwniez
wydatki odbiegajgce od zawartych w szczegdtowej specyfikacji, mieszczgce
sie w kwocie przyznanej refundacji, jezeli stwierdzi zasadnosc ich poniesienia,
biorgc pod uwage specyfike wyposazanego lub doposazonego stanowiska
pracy.

11.Sprzet uzywany nie moze byé nabywany od:

1) Cztonkdéw rodziny wnioskodawcy tj. matzonka, zstepnego, wstepnego,
pasierba, ziecia, synowej, rodzenstwa i ich wspétmatzonkéw, ojczyma,
macochy lub tesciéw, takze w sytuacji gdy prowadzg oni dziatalnosc

gospodarczg.
2) Spotek  kapitatowych i osobowych,  ktorych  wiascicielem,
komandytariuszem, komplementariuszem, wspolnikiem lub

prokurentem jest podmiot ubiegajgcy sie o przyznanie refundacji
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kosztow wyposazenia stanowiska pracy.
3) Osoby fizycznej lub firmy, ktorej wiascicielami (wspdlnikami) sg
cztonkowie najblizszej rodziny.

12.Sprzet uzywany nabyty w ramach umowy kupna - sprzedazy musi posiadac
wycene biegtego rzeczoznawcy. Koszt wyceny rzeczoznawcy pokrywa
Podmiot. W przypadku zakupu sprzetu uzywanego do rozliczenia nalezy
dotgczy¢ deklaracje sprzedajgcego, ze zakupiony sprzet nie byt wczesniej
finansowany ze srodkéw publicznych.

13.Faktury, rachunki lub umowy kupna — sprzedazy powinny by¢ wystawione w
jezyku polskim. Dokumenty obcojezyczne muszg by¢ przettumaczone przez
ttumacza przysiegtego. Koszty ttumaczenia dokumentow ponosi Podmiot.

14.Dokumenty potwierdzajgce zakup sprzetu powinny zawieraé parametry
techniczne lub znaki fabryczne umozliwiajgce jego identyfikacje. Sprzet
nieposiadajgcy znakdéw fabrycznych powinien zosta¢ oznaczony informacjg o
jego sfinansowaniu w ramach niniejszej umowy.

15.Refundacja moze by¢ dokonana po przedtozeniu rozliczenia wydatkow
poniesionych na utworzenie stanowiska pracy na druku stanowigcym
zatacznik nr 5 do niniejszej umowy, do ktdérego nalezy dotgczy¢:

1) Oswiadczenie stanowigce zalgcznik nr 1 do w/w rozliczenia,

2) Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych poniesione wydatki o
ktorych mowa w ust. 13 oraz dowoddéw wptat tj.: potwierdzenie
przelewu lub potwierdzenie wptaty gotéwkowej (KP). Oryginaty
dokumentow potwierdzajgcych poniesione wydatki nalezy przedtozyc
do wgladu i opisu. W przypadku zakupow realizowanych przez Internet
za pobraniem do rozliczenia nalezy przedstawi¢ fakture wraz z listem
przewozowym potwierdzajgcym otrzymanie gotowki przez kuriera,

3) Dokumentacje fotograficzng sprzetu zakupionego, zgodnie ze
szczegbtowg specyfikacjg wydatkéw, stanowigcg zatacznik nr 1 do
niniejszej umowy, zawierajgcg oznaczenie wydatku oraz numer pozyciji
z dokumentu potwierdzajgcego zakup. Dokumentacja fotograficzna
wydatkdw powinna by¢é czytelna i odzwierciedla¢ nazwe i/lub
parametry techniczne, zgodne z danymi wykazanymi na dokumentach
potwierdzajgcych ich zakup.

16.Urzad udostepnia dane osobowe osoby bezrobotnej zatrudnionej na
utworzonym stanowisku pracy.

17.Podmiot nie moze zalicza¢ do kosztow uzyskania przychodéw w ramach
prowadzonej przez siebie dziatalnosci gospodarczej odpiséw z tytutu zuzycia
Srodkéw trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych, ktére zostaty
sfinansowane w ramach niniejszej umowy.

18.Do rozliczenia nie bedg kwalifikowane transakcje, bez wzgledu na liczbe
wynikajgcych z nich ptatnosci, dokonywane w gotowce, ktorych warto$¢
przekracza kwote o ktorej mowa w art. 19 ustawy z dnia 6 marca 2018 r.
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Prawo przedsiebiorcow.

19.Podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg nie moze udziela¢ urlopow

bezptatnych pracownikowi zatrudnionemu na utworzonym w ramach umowy
stanowisku pracy. Urzad moze wyrazi¢ zgode na udzielenie zatrudnionemu,
w ramach niniejszej umowy, pracownikowi urlopu bezptatnego pod warunkiem
wydtuzenia okresu zatrudnienia pracownika o okres udzielonego urlopu
bezptatnego oraz dostarczenia dokumentu potwierdzajgcego dokonanie zmian
w zawartej umowie o prace w czesci dotyczgcej okresu jej obowigzywania.

20.Do okresu zatrudnienia na utworzonym stanowisku pracy wlicza sie okresy:

1) Przebywania pracownika na zwolnieniu lekarskim (pobierania zasitku
chorobowego), urlopie macierzynskim, ojcowskim, rodzicielskim, urlopie
wychowawczym, korzystania ze s$Swiadczenia rehabilitacyjnego czy
zasitku opiekunczego lub usprawiedliwionej nieobecnosci bez
zachowania przez pracownika prawa do  wynagrodzenia,
z zastrzezeniem warunku okreslonego w §3 ust. 14 niniejszej umowy.

2) Wykonywania pracy na utworzonym stanowisku pracy w okresie
prowadzenia przedsiebiorstwa przez zarzgdce sukcesyjnego Iub
wiasciciela przedsiebiorstwa w spadku, o ktérym mowa w art. 3 ustawy
z dnia 5 lipca 2018 r. o zarzadzie sukcesyjnym przedsiebiorstwem
osoby fizycznej i innych utatwieniach zwigzanych z sukcesjg
przedsiebiorstw.

§ 3. Podmiot zobowigzuje sie do:

1.

2.

Niezmniejszania wymiaru czasu pracy pracownika i nie rozwigzania stosunku
pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia bgdz na mocy porozumienia
stron z przyczyn niedotyczgcych pracownikéw w_okresie od dnia podpisania
umowy do dnia przyznania refundacji i ztozenie o$wiadczenia na druku
stanowiacym zalacznik Nr 3 do umowy oraz dostarczenia stosownego
oswiadczenia z w/w zakresu za okres od dnia przyznania do dnia wptywu
refundacji na rachunek bankowy, w terminie 7 dni od dnia wptywu refundaciji
na rachunek bankowy na druku stanowigcym zatgaczniki Nr 4 do umowy.
Utworzenia nowego stanowiska pracy dla skierowanej przez Urzad osoby
bezrobotnej w terminie okreslonym w § 2 ust. 2.

3. Wyposazenia utworzonego stanowiska pracy zgodnie ze szczegodtowg

specyfikacjg wydatkdéw stanowigcg zatgcznik Nr 1 do niniejszej umowy.

4. Zapewnienia na utworzonym stanowisku pracy wiasciwych warunkow

sanitarnych, bezpieczenstwa i higieny pracy.
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5. Zatrudnienia na okres co najmniej 25 miesiecy> w ramach umowy o
prace w petnym wymiarze czasu pracy osobe bezrobotng skierowang
przez Urzad na utworzonym stanowisku pracy w terminie wskazanym w
§ 2 ust. 5 niniejszej umowy.

6. Przedifozenia rozliczenia wydatkbw wyposazenia stanowiska pracy dla
skierowanej osoby bezrobotnej w terminie okreslonym w § 2 ust. 4 niniejszej
umowy zgodnie z warunkami okreslonymi w § 2 ust. 8 pkt 1) i 2) niniejszej
umowy, zwierajgcego zestawienie kwot wydatkowanych od dnia zawarcia
umowy o refundacje, na poszczegdlne wydatki ujete w szczegodtowej
specyfikacji wydatkéw, stanowigcej zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy. Za
date rozliczenia w/w kosztow przyjmuje sie date wptywu dokumentow w
Urzedzie. Zestawienie nie moze zawiera¢ wydatkow, na ktorych finansowanie
Podmiot otrzymat wczes$niej srodki publiczne.

7. Ztozenia oswiadczenia, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik nr 6 do niniejszej
umowy, o terminie zlozenia deklaracji podatkowej dotyczgcej odliczenia
podatku od towaréw i ustug, w ktérej wykazano kwote podatku naliczonego
dotyczgcego zakupionych towardw i ustug w ramach przyznanej refundacji.

8. Zwrotu rownowartosci odliczonego lub zwréconego, zgodnie z ustawg z dnia
11 marca 2004 roku o podatku od towardéw i ustug, podatku naliczonego
dotyczgcego zakupionych towardw i ustug w ramach przyznanej refundacji,
w terminie:

a) nie dtuzszym niz 90 dni od dnia zlozenia przez podmiot deklaraciji
podatkowej dotyczgcej podatku od towardw i ustug, w ktérej wykazano
kwote podatku naliczonego z tego tytulu — w przypadku, gdy
z deklaracji za dany okres rozliczeniowy wynika kwota podatku
podlegajgca wptacie do urzedu skarbowego lub kwota do przeniesienia
na nastepny okres rozliczeniowy,

b) 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na
rzecz podmiotu — w przypadku gdy z deklaracji podatkowej dotyczgce;j
podatku od towarow i ustug, w ktérej wykazano kwote podatku
naliczonego z tego tytutu, za dany okres rozliczeniowy wynika kwota do
zwrotu,

9. Utrzymania przez okres co najmniej 25 miesiecy stanowisk(a) pracy
utworzonych(ego) w zwiazku z przyznang refundacja.

10.Zawiadamiania Urzedu w czasie trwania niniejszej umowy w terminie 7 dni o
kazdym przypadku ustania stosunku pracy ze skierowang na utworzone
stanowisko pracy osobg oraz o =zaistnialych w trakcie trwania umowy

2 Zgodnie z art. 112 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny - termin oznaczony
w miesigcach konczy sie z uptywem dnia, ktdry nazwg lub datg odpowiada poczatkowemu dniowi
terminu, a gdyby takiego dnia w ostatnim miesigcu nie byto — w ostatnim dniu tego miesigca.
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zmianach.

11.Przyjecia na zwolnione stanowisko pracy innej osoby bezrobotnej, w_wieku
do 30 roku zycia / w wieku powyzej 30 roku zycia, skierowanej przez Urzad
w terminie do 30 dni od daty powstania wakatu (daty wykazane] w
Swiadectwie pracy zwalnianego pracownika) oraz dostarczenia do Urzedu
kopii zawartej umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy i kopii
zgtoszenia skierowanej osoby bezrobotnej do ubezpieczenia spotecznego w
ZUS. W przypadku braku w rejestrze Urzedu os6b bezrobotnych o
wskazanych we wniosku kwalifikacjach Podmiot prowadzacy dziatalno$é
gospodarczg zobowigzuje sie zatrudni¢ inng osobe i przeszkoli jg we wlkasnym
zakresie.

12.Optacania naleznych skladek na ubezpieczenia spoteczne przez okres
wynikajacy z § 3 ust. 5. W trakcie realizacji umowy, na podstawie art. 50
ust. 14-16 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych, Urzad dokona, w okresach kwartalnych, elektronicznej
weryfikacji wywigzywania sie przez Podmiot z warunku zatrudnienia.
W przypadku zaistnienia watpliwosci w zakresie podlegania
ubezpieczeniom spotecznym i zdrowotnym przez zatrudniong osobe
bezrobotng, Podmiot zostanie zobowigzany do dostarczenia
dokumentéw potwierdzajgcych fakt podlegania ubezpieczeniom
spotecznym przez zatrudniong osobe bezrobotng tj. uwierzytelnionych
miesiecznych informacji dla osoby ubezpieczonej.

13.Nie dokonywania zmian w trakcie trwania umowy w zakresie kwalifikacji i
uprawnien wymaganych od kierowanej na zwolnione stanowisko pracy osoby
bezrobotnej.

14.Ztozenia oferty pracy i zatrudnienia w ramach zastepstwa na utworzonym
stanowisku pracy innej osoby bezrobotnej skierowanej przez Urzad, w
przypadku wystgpienia dlugotrwatej przerwy w zatrudnieniu
skierowanego bezrobotnego, o ktérej mowa w § 2 ust. 19 pkt 1. W
przypadku braku w rejestrze Urzedu oséb bezrobotnych o wymaganych
kwalifikacjach wskazanych we wniosku, Urzad moze odstapi¢ od
niniejszego zobowigzania i uwzgledni¢é w/w okresy do wymaganego
niniejsza umowa okresu zatrudnienia.

15.Niezbywania, bez zgody Urzedu, wyposazenia utworzonego stanowiska pracy
oraz nie obcigzania go ograniczonymi prawami rzeczowymi i nie oddawania
go osobom trzecim do uzytkowania — do czasu wygasniecia umowy.

16.Umozliwiania w trakcie trwania umowy przeprowadzenia przez Urzad
monitoringu utworzonego stanowiska pracy, udzielenia rzetelnych informaciji i
wyjasnien, udostepniania wszelkich dokumentéw zwigzanych z realizacjg
niniejszej umowy, lub ztoZzenia o$wiadczenia o posiadaniu zakupionego w
ramach w/w umowy sprzetu.

17.Zawiadamiania Urzedu o kazdej planowanej zmianie majgcej wptyw na
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realizacje zobowigzan wynikajgcych z niniejszej umowy w terminie 7 dni od ich
zaistnienia, a w szczegdlnosci zmianie siedziby lub miejsca stanowiska pracy,
na ktore Podmiot otrzymat refundacje pod rygorem wypowiedzenia umowy
oraz uznania za skutecznie doreczonej wszelkiej korespondencji kierowane;j
na ostatni wskazany Urzedowi przez Podmiot adres.

18.Zabezpieczenia ewentualnego zwrotu dokonanej refundacji, przez Podmiot
w przypadku nie wywigzania sie z warunkdw umowy.

19.Przechowywania dokumentéw o otrzymanej pomocy de minimis przez 10 lat
od daty przyznania pomocy w miejscu prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.
W przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentéw oraz w przypadku
zawieszenia lub zaprzestania dziatalnosci, zobowigzuje sie Podmiot do
pisemnego poinformowania Urzedu o miejscu archiwizacji dokumentéw
zwigzanych z otrzymang pomocg publiczng. Koszty archiwizacji dokumentow
ponosi Podmiot prowadzgcy dziatalnos¢ gospodarcza.

20.0chrony pozyskanych w celu realizacji przedmiotu umowy danych osobowych
skierowanego bezrobotnego na utworzone stanowisko pracy.

21.Dostarczenia oswiadczenia stanowigcego zalacznik nr_7 do umowy,
potwierdzajacego brak odliczenia lub odzyskania réwnowartosci
podatku od towaréw i ustug od zakupionych towaréw i ustug w ramach
przyznanej refundacji w terminie do 30 dni od dnia otrzymania pisma
potwierdzajacego wywigzanie sie z warunkéw zawartych w umowie. W
przypadku, gdy na dzien skladania rozliczenia Podmiot nie posiada
prawa do odzyskania podatku VAT a prawo to uzyska w terminie
pozniejszym lub rozliczy podatek VAT w terminie pézniejszym pomimo
ztozenia oswiadczenia o jego nierozliczeniu, zobowigzany jest
poinformowaé Staroste o zaistnialej sytuacji i dokonaé zwrotu
réownowartosci odzyskanego podatku od zakupionych towaréw i ustug
w ramach przyznanej refundacji w wyzej okreslonym terminie?.

22.Anonimizacji danych osobowych oséb niezwigzanych z realizacjg zawartej
z PUP umowy w dokumentach przedkfadanych do tut. Urzedu.

23.Uwzglednienia wymagan w zakresie rodzaju niepetnosprawnosci,
w przypadku zatrudnienia 0sOb posiadajgcych orzeczony stopien
niepetnosprawnosci.

24.Zapewnienia osobom ze szczegolnymi potrzebami, dostepu
architektonicznego, cyfrowego, informacyjno — komunikacyjnego, zgodnie z
art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami.

3 Nie dotyczy podmiotu, ktéry dokonat zwrotu podatku Vat z faktur przedstawionych do rozliczenia
niniejszej umowy na konto Urzedu.
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Dziatania zgodnie z zasadami roéwnosci szans i niedyskryminacji oraz
réwnosci kobiet i mezczyzn.

Umieszczenia w miejscu utworzonego stanowiska pracy, plakatu w
formacie A3 o realizacji projektu pt. ,Kompleksowa aktywizacja
zawodowa os6b bezrobotnych z powiatu tomaszowskiego (lI)” w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Priorytet IX
Zaspokajanie potrzeb rynku pracy, Dziatanie 9.1 Aktywizacja zawodowa —
projekty PUP.

Umieszczenia, w widocznym miejscu, na czas trwania umowy, trwatego
oznakowania w postaci naklejek na wyposazeniu, sprzecie, srodkach
transportu, aparaturze, zakupionych w ramach projektu pt. ,Kompleksowa
aktywizacja zawodowa o0sob bezrobotnych z powiatu tomaszowskiego (Il)”
realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego
2021-2027, Priorytet IX Zaspokajanie potrzeb rynku pracy, Dziatanie 9.1
Aktywizacja zawodowa — projekty PUP.

Po spetnieniu przez Podmiot prowadzgcy dziatalno$¢ gospodarczg warunkow,

o ktorych mowa w § 2 ust. 2- 5 oraz w § 3 ust. 1 - 6, na wniosek Podmiotu Urzad
zobowigzuje sie do refundacji poniesionych i udokumentowanych wydatkéw, w
okresie od dnia zawarcia niniejszej umowy do dnia okreslonego w § 2 ust. 2
niniejszej umowy, do kwoty okreslonej w § 2 ust. 8 niniejszej umowy.

2.

§5. 1.

Refundacja kosztow nastapi w ciggu 30 dni od dnia podpisania protokotu
rozliczenia wydatkéw oraz dostarczenia kopii umowy o prace zawartej z
osobg bezrobotng skierowang przez Urzad wraz z deklaracjg ZUS P ZUA
potwierdzajaca zgtoszenie zatrudnionej osoby bezrobotnej do
ubezpieczenia spotecznego w ZUS.
Urzad zastrzega sobie prawo przesuniecia terminu ptatnosci w przypadku
braku srodkéw finansowych.
Refundacja kosztéw, o ktérych mowa w ust. 1 bedzie dokonana na rachunek
bankowy Podmiotu:

e prowadzony w banku: ......ceceieriiviiiininnannn. ,

e Nrrachunku: ..ocuvviiiiiiiicrer s e e,

Zabezpieczeniem dokonanej refundacji JESt ....vuvririririiriiirirerrreas
Podmiot prowadzgcy dziatalnos¢ zobowigzany jest przedstawi¢ wymagane
zabezpieczenie zwrotu przyznanej refundacji najpozniej w dniu podpisania
umowy.

Dokument potwierdzajgcy dokonanie zabezpieczenia zwrotu przyznanej
refundacji stanowi zatgcznik nr 2 do umowy.

Koszty zabezpieczenia ewentualnego zwrotu przyznanej refundacji ponosi
Podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza.
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§ 6. Urzad ma prawo do:

1. Natychmiastowego rozwigzania umowy w przypadku niedotrzymania
zobowigzan z niej wynikajgcych, w szczegolnosci:

1) Nie dokonania rozliczenia w terminie wskazanym w § 2 ust. 4
I W sposob okreslony w § 2 ust. 8.

2) Wydzierzawienia, likwidacji lub sprzedazy zakupionego sprzetu
w ramach otrzymanej refundaciji.

3) Nie uzupetnienia wyposazenia stanowiska pracy utworzonego
w ramach niniejszej umowy w maszyny lub urzgadzenia utracone w
wyniku kradziezy lub innych zdarzen losowych, klesk zywiotowych
i ekologicznych — w terminie 1 miesigca od daty ujawnienia tego faktu.

4) Zawieszenia lub zaprzestania prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j.

5) Nie dokonania zwrotu rownowartosci odliczonego lub zwrdéconego,
zgodnie z ustawg o podatku od towardw i ustug, podatku naliczonego
dotyczgcego zakupionych towaréw i ustug, w ramach przyznanej
refundacji w terminie wymienionym w § 3 ust. 8 pkt 1i 2.

6) Ztozenia niezgodnych z prawdg oswiadczen, zaswiadczen Ilub
informacji zawartych we wniosku o przyznanie refundacji ze $rodkéw
Funduszu Pracy kosztow wyposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego.

7) Ztozenia niezgodnych z prawdg oswiadczen stanowigcych zatgczniki do
umowy.

8) Nie utrzymania przez okres, co najmniej 25 miesiecy stanowiska pracy
utworzonego w zwigzku z otrzymang refundacja.

9) Naruszenia innych warunkéw umowy z zastrzezeniem § 2 ust. 10.

2. Odstgpienia od warunkéw niniejszej umowy w przypadku, gdy do dnia
wskazanego w § 2 ust. 5, tj. dnia zatrudnienia i § 3 ust. 11, tj. dnia
uzupetnienia nie zostanie zatrudniona skierowana przez PUP osoba
bezrobotna spetniajgcg wymagania Podmiotu ujete w ztozonym wniosku.

§ 7. Jezeli Podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg nie wywigze sie z
warunkow okreslonych w niniejszej umowie ma obowigzek zwrécié, w terminie 30
dni od dnia doreczenia wezwania do zwrotu, otrzymane srodki na utworzone
stanowisko pracy w catosci wraz z naleznymi odsetkami ustawowymi liczonymi
od dnia uzyskania srodkoéw przez podmiot z zastrzezeniem § 8.

§ 8. Jezeli Podmiot prowadzgcy dziatalno$¢ gospodarczg nie wywigze sie z warunku
okreslonego w § 3 ust. 5 niniejszej umowy ma obowigzek zwréci¢, w terminie 30
dni od dnia dorgeczenia wezwania do zwrotu, otrzymane srodki na utworzone
stanowisko pracy w wysokosci proporcjonalnej do okresu niezatrudniania na
utworzonym stanowisku pracy skierowanej osoby bezrobotnej wraz z naleznymi
odsetkami ustawowymi liczonymi od dnia uzyskania srodkow przez podmiot.
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§ 9. Umowa wygasa po uptywie okresu, o ktérym mowa w § 3 ust. 9.

§ 10. 1. Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym
dla kazdej ze stron.
2. Zmiany warunkow niniejszej umowy nastepujg za zgodg stron w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 11. 1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie
przepisy:

1) Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z pdzniejszymi
zmianami).

2) Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14
lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania
srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (tekst jednolity: Dz. U. z
2022 r. poz. 243).

3) Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks Cywilny (tekst jednolity: Dz. U.
z 2023 r. poz. 1610 z pdzniejszymi zmianami).

4) Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz. U. z
2023 r. poz. 1465).

5) Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r. poz. 1230 z pozniejszymi
zmianami).

6) Ustawy z dnia 11 marca 2004 roku o podatku od towardw i ustug (tekst
jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 361).

7) Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach
dotyczagcych pomocy publicznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r. poz. 702).

8) Rozporzgdzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 roku
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z dnia 24.12.2013
r., str. 1, ze zm.).

9) Ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (tekst
jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 340).

10)Ustawy z dnia 5 lipca 2018 r. o zarzgdzie sukcesyjnym przedsiebiorstwem
osoby fizycznej i innych ufatwieniach zwigzanych z sukcesjg
przedsiebiorstw (tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r. poz. 170).

11)Ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcow (tekst jednolity:
Dz. U. z 2024 r. poz. 236).
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2. Spory na tle niniejszej umowy rozstrzyga wiasciwy rzeczowo i miejscowo dla
Starosty Tomaszowskiego Sgd Powszechny.

§ 12. Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§ 13. Wszelka korespondencja zwigzana z realizacjg niniejszej Umowy bedzie
prowadzona w formie pisemnej lub za posrednictwem poczty elektronicznej, z
powotaniem na numer i date Umowy. Korespondencja bedzie kierowana na ponizsze
adresy:

Do Podmiotu: Do Urzedu:

................................................... Powiatowy Urzad Pracy
................................................... w Tomaszowie Lubelskim
................................................... ul. Lwowska 35
................................................... 22-600 Tomaszéw Lubelski

adres skrytki ePUAP:
/PUPTomaszowLubelski/SkrytkaESP

(podpis Podmiotu) (podpis Dyrektora PUP)

Oswiadczam, ze znane mi sg tresci aktow prawnych regulujgcych niniejsza
umowe, zapoznalem sie z nig i co do warunkéw i postanowien w niej zawartych
nie wnosze zadnych uwag.

(podpis Podmiotu)
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Zatacznik Nr 1 do Umowy Nr ........... [ aiiiiiiiienan, pAKo | 01T U

SZCZEGOLOWA SPECYFIKACJA WYDATKOW

Na wyposazenie utworzonego stanowiska pracy dla osoby bezrobotnej
zostanie zakupiony nizej wymieniony sprzet:

StaNOWISKO: e e reeeeaiaaes osoba

(podpis Podmiotu) (podpis Dyrektora PUP)
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Zatacznik Nr 3 do Umowy Nr ......cceueenene [ oaeiiiiiiienn, ZdNia coeeieiricre

(miejscowosé, data)

(pieczec)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze (prosze wifaSciwe zaznaczyc):

O nie obnizylem(am) wymiaru czasu pracy pracownika w okresie od dnia
podpisania umowy do dnia przyznania refundaciji .

O nie rozwigzalem(am) stosunku pracy z pracownikiem w drodze
wypowiedzenia bgdz na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczgcych
pracownikow w okresie od dnia podpisania umowy do dnia przyznania
refundacji .

o obnizylem(am) wymiar czasu pracy / o nie obnizylem(am) wymiaru
czasu pracy pracownika na podstawie art. 15g ust. 8 lub art. 15gb ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywofanych nimi sytuacji kryzysowych lub na podstawie
aneksu do umowy zawartej ze starostg w zwigzku z art. 15 zzf ustawy COVID-
19, w okresie od dnia podpisania umowy do dnia przyznania refundacji .

(podpis Podmiotu)

Niniejsze oswiadczenie skiadane jest w dniu wyptaty refundac;ji.
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Zatacznik Nr 4 do Umowy Nr ........... [ aiiiinannn. zdnia ...ceevieiannanns

(miejscowos¢, data)

(pieczec)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze przyznana refundacja w zwigzku z wyposazeniem /

doposazeniem stanowisk(a) pracy wptyneta na moj rachunek bankowy w dniu

Jednoczes$nie oswiadczam, ze (prosze wfasciwe zaznaczyc):

O nie obnizylem(am) wymiaru czasu pracy pracownika w okresie od
dnia przyznania refundacji do dnia wptywu refundacji na méj
rachunek bankowy.

O nie rozwigzatlem(am) stosunku pracy z pracownikiem w drodze
wypowiedzenia badz na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczagcych pracownikbw w okresie od dnia przyznania
refundacji do dnia wptywu refundacji na méj rachunek bankowy.

0 obnizylem(am) wymiar czasu pracy / o nie obnizylem(am)
wymiaru czasu pracy pracownika na podstawie art. 15g ust. 8 lub art.
15gb ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych lub na podstawie aneksu do umowy zawartej
ze starostg w zwigzku z art. 15 zzf ustawy COVID-19, w okresie od
dnia przyznania refundacji do dnia wptywu refundacji na méj
rachunek bankowy.

(podpis Podmiotu)

Niniejsze osSwiadczenie sktadane jest w ciggu 7 dni
od dnia wptywu refundacji na rachunek bankowy Podmiotu.
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(miejscowos¢, data)

(pieczec)

ROZLICZENIE WYDATKOW PONIESIONYCH
NA UTWORZENIE STANOWISKA PRACY
DLA BEZROBOTNEGO W RAMACH REFUNDACJI

Rodzaj Faktura VAT/ Poniesior]y wydatek Kwota’ otrzy,manych
ogotem srodkow

Lp. | poniesionego Rachunek
wydatku numer z dnia | Netto VAT Brutto Netto VAT Brutto

RAZEM

(podpis Podmiotu)
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Do rozliczenia nalezy dotaczy¢:

1)
2)

3)

Oswiadczenie stanowigce zatgcznik nr 1 do w/w rozliczenia.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych poniesione wydatki oraz dowody
wptat tj.: potwierdzenie przelewu lub potwierdzenie wptaty gotowkowej (KP).
Oryginaty dokumentéw potwierdzajgcych poniesione wydatki nalezy
przedtozy¢ do wglgdu i opisu. W przypadku zakupdw realizowanych przez
Internet za pobraniem do rozliczenia nalezy przedstawi¢ fakture wraz z listem
przewozowym potwierdzajgcym otrzymanie gotowki przez kuriera.
Dokumentacje fotograficzng sprzetu zakupionego, zgodnie ze szczego6towg
specyfikacjg wydatkow, stanowigcg zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy,
zawierajgcg oznaczenie wydatku oraz numer pozycji z dokumentu
potwierdzajgcego zakup. Dokumentacja fotograficzna wydatkéw powinna byc¢
czytelna i odzwierciedla¢ nazwe i/lub parametry techniczne, zgodne z danymi
wykazanymi na dokumentach potwierdzajgcych ich zakup.
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Zatacznik Nr 1 do Rozliczenia wydatkéw poniesionych
na utworzenie stanowiska pracy dla bezrobotnego w ramach refundacji

(miejscowosé, data)

(pieczec)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze:

1. Jestem zarejestrowana(y) w Urzedzie Skarbowym, jako podatnik VAT.

2. Nie bede sie ubiegal(a) o obnizenie kwoty podatku naleznego o kwote
podatku naliczonego zawartego w wykazywanych wydatkach ani o zwrot
podatku naliczonego z nizej wymienionych faktur przedstawionych do
rozliczenia umowy Nr ..................... Z dnia ..o

(prosze  wskaza¢  numery  faktur i daty ich  wystawienia):

(data i podpis ksiegowego lub osoby (pieczatka i podpis Podmiotu)
dokonujgcej rozliczenia)

Niniejsze oswiadczenie podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza sklada
wraz z rozliczeniem wydatkéw poniesionych na utworzenie stanowisk pracy
w ramach refundacji (zatagcznik nr 6 do umowy),
jezeli dotyczy podmiotu prowadzacego dziatalno$¢ gospodarczj.

Projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
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Zatacznik Nr 1 do Rozliczenia wydatkéw poniesionych
na utworzenie stanowiska pracy dla bezrobotnego w ramach refundacji

(miejscowosé, data)

(pieczec)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze:

1. Na dzien dzisiejszy nie jestem zarejestrowana(y) w Urzedzie Skarbowym,
jako podatnik VAT.

2. Jezeli stane sie podatnikiem VAT nie bede sie ubiegat(a) o obnizenie kwoty
podatku naleznego o kwote podatku naliczonego zawartego w wykazywanych
wydatkach ani o zwrot podatku naliczonego z nizej wymienionych faktur

przedstawionych do rozliczenia umowy Nr ... z dnia
................................................................ (prosze wskaza¢ numery
faktur i daty ich wystawienia):

(data i podpis ksiegowego lub osoby (pieczatka i podpis Podmiotu)

dokonujgcej rozliczenia)

Niniejsze oswiadczenie podmiot prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza sklada
wraz z rozliczeniem wydatkéw poniesionych na utworzenie stanowisk pracy
w ramach refundacji (zatagcznik nr 6 do umowy),
jezeli dotyczy podmiotu prowadzacego dziatalnos¢ gospodarczy.
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Zatacznik Nr 1 do Rozliczenia wydatkéw poniesionych
na utworzenie stanowiska pracy dla bezrobotnego w ramach refundacji

(miejscowosé, data)

(pieczec)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze (wfasciwe zaznaczyc):

0 Przystuguje mi prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku
naliczonego zawartego w wykazywanych wydatkach lub prawo do zwrotu podatku
naliczonego oraz zobowigzuje sie dokona¢ zwrotu na konto Urzedu Pracy
rozliczonego w/w podatku W KWOCIE ..........ccouiiiiiiiiiii e
w terminie okreslonym w §3 ust. 8 umowy.

o Nie przystuguje mi prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote
podatku naliczonego zawartego w wykazywanych wydatkach lub prawo do zwrotu
podatku naliczonego.

(data i podpis ksiegowego lub osoby (pieczatka i podpis Podmiotu)
dokonujgcej rozliczenia)

Niniejsze oswiadczenie podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza sklada
wraz z rozliczeniem wydatkéw poniesionych na utworzenie stanowiska pracy
w ramach refundacji (zatacznik nr 6 do umowy),
jezeli dotyczy podmiotu prowadzacego dziatalno$¢ gospodarczj.
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Zatgcznik Nr 6 do Umowy Nr ......cceceenenee [ aeiiiiinnnn, zdnia ..ocoeviiiennenns

(miejscowosé, data)

(pieczec)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze W dniu ....ccovviiiiiiiiiiccrcrrc e, r. ztozytem(am)
w urzedzie skarbowym deklaracje podatkowg dotyczgcg odliczenia podatku od
towarow i ustug, w ktorej wykazana zostata kwota podatku naliczonego, dotyczgcego
zakupionych towaréw i wustug, w ramach refundacji przyznanej umowg
3] Z dnia ..o w sprawie refundacji
kosztow poniesionych na wyposazenie stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego - projekt ,Kompleksowa aktywizacja zawodowa o0séb
bezrobotnych z powiatu tomaszowskiego (llI)” realizowany w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Priorytet IX Zaspokajanie
potrzeb rynku pracy, Dziatanie 9.1 Aktywizacja zawodowa — projekty PUP.

(podpis Podmiotu)
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Zatacznik Nr 7 do Umowy Nr .......ccceeeeee [ aeiiiiiinnn, zdnia .....ceuens

(miejscowosé, data)

(pieczec)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze (prosze wtasciwe zaznaczyc):

O Jestem czynnym podatnikiem VAT i do chwili obecnej nie wykazatem(am)
w deklaracji podatkowej kwoty podatku od towardéw i ustug zakupionych
w ramach przyznanego dofinansowania, jako podatku naliczonego.

O Niejestem czynnym podatnikiem VAT.

(data i podpis ksiegowego lub osoby (pieczatka i podpis Podmiotu)
dokonujgcej rozliczenia)

Adnotacja PUP:

Sprawdzenie poprawnosci podanego NIP oraz statusu skladajacego
oswiadczenie, jako podatnika VAT na Portalu Podatkowym Ministerstwa
Finanséw www.finanse.mf.gov.pl/web/wp/pp (wtasciwe zaznaczyc):

e poprawnosc podanego NIP zostata potwierdzona: o TAK, o NIE.
e komunikat o statusie VAT: o zwolniony, o czynny, o niezarejestrowany.

(data i podpis pracownika PUP)

Niniejsze osSwiadczenie nalezy ztozy¢ w PUP w terminie do 30 dni
od dnia otrzymania pisma potwierdzajgcego
wywigzanie si¢ z warunkéw zawartych w umowie.
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