MINISTERSTWO RODZINY, PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ,
ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa

Powiatowy Urzad Pracy w Tomaszowie Lubelskim

Zalacznik nr 4 do sprawozdania
MRPiPS - 01
Poradnictwo zawodowe, szkolenie bezrobotnych i

Termin przekazania:

zgodnie z PBSSP 2016 r.

Numer identyfikacyjny REGON

950031717

01.01.2016- 31.12.2016

poszukujacych pracy, staz i przygotowanie zawodowe
dorostych, ksztatcenie ustawiczne pracownikéw

Gmina: 999999

Dziat 1. PORADNICTWO ZAWODOWE
1.1. Korzystajacy z ustug poradnictwa zawodowego (z wyjatkiem mlodziezy uczacej sie do ukonczenia 18 lat)

Miejscowos¢: 9999999

Powiat: 9999

Szkolenia z zakresu

Porady indywidualne Porady grupowe Badania testowe . Infor_maCJe Informacje grupowe umiejetnosci
indywidualne . :
poszukiwania pracy
liczba liczba osob,
Wyszczegdlnienie liczba oséb, wizyt liczba liczba oséb, liczba oséb, liczba |liczba udzielonych | liczba liczba osob liczba | ktore rozpocz.
ktore skorzystaty | w ramach grup ktore skorzystaty | ktére skorzystaty F\’EZZ?_' indywidualnych grup uczestniczacych grup szkolenie
z porad porad z porad z badan informac;ji w grupowych z zakresu
. : . . nych ) o .
indywidualnych | indywidu- grupowych testowych badan zawodowych spotkaniach umiejetnosci
alnych testo- informacyjnych poszukiwania
wych pracy
w okresie sprawozdawczym
razem | kobiety razem | kobiety | razem | kobiety razem | kobiety razem | kobiety razem |kobiety
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
Ogotem (w.02 do 04) 01 564 241 875 27 242 142 145 59 145 2262 1142 47 235 134 0 0 0
bezrobotni 02| 558 238 868 X 241 141 144 59 144 X X X 232 132 X 0 0
. z  [poszukujacy g3l 4 0 1 X 0 0 1 0 1 X X X 0 0 X 0 0
ego |pracy
inni 04 5 3 6 X 1 1 0 0 0 X X X 3 2 X X X
Wybrane kategorie bezrobotnych (z wiersza 02
E\‘fé?bmn' do30roku 1g5| 166 | 80 245 X 67 52 63 22 63 X X X 94 59 X 0 0
w tym do 25 roku zycia 06 85 38 132 X 35 26 31 31 X X X 56 34 X 0 0
Bezrobotni powyzej 50 1o71 135 | 44 219 X 62 25 9 9 X X X 67 31 X 0
roku zycia .
‘Q’yg;“ powyzej 60 roku 1gg| 57 2 41 X 11 0 0 0 0 X X X 13 3 X 0
Bezrobotni do 6 miesiecy 09| 212 74 312 X 76 46 92 28 92 X X X 89 37 X 0
Bezrobotni od 6 do 12 10| 59 30 88 X 38 22 17 9 17 X X X 30 16 X 0 0
miesigcy _
i?;‘i’ebc‘;t”' powyzej 121441 287 134 468 X 127 73 35 22 35 X X X 113 79 X 0 0
Dtugotrwale bezrobotni 12| 392 184 642 X 188 110 64 36 64 X X X 153 97 X 0 0
Zamieszkali na wsi 13| 400 169 605 X 188 112 103 46 103 X X X 179 109 X 0 0
Niepetnosprawni 14 39 12 59 X 15 8 7 4 7 X X X 11 7 X 0 0
Cudzoziemcy 15 2 2 4 X 2 2 1 1 1 X X X 3 2 X 0 0




wyzsze 16| 69 39 102 X 17 14 23 11 23 X X X 27 19 X
policealne isr. | 471 407 48 152 X 53 38 38 13 38 X X X 51 28 X
zawodowe
wykszta-|srednie 18| 55 33 8 X 24 14 21 11 21 X X X 24 16 X 0 0
fcenie oqolnoKszt.
zasadnicze 19| 134 44 206 X 64 37 25 6 25 X X X 52 28 X 0 0
zgawodqwe .
gg:\]?;zijalne ' |20| 198 74 310 X 83 38 37 18 37 X X X 78 41 X 0 0
do1roku |21 126 66 194 X 49 32 40 19 40 X X X 49 30 X 0 0
Staz 1-5 22| 110 34 177 X 52 31 29 10 29 X X X 38 21 X 0 0
pracy 5-10 23] 71 24 106 X 22 9 26 10 26 X X X 20 10 X 0 0
ogétem 10 - 20 24| 69 22 113 X 33 13 11 4 11 X X X 34 13 X 0 0
20 lat i wiece] |25| 37 8 53 X 17 5 1 0 1 X X X 15 4 X 0 0
bezstazu 26| 145 84 225 X 68 51 37 16 37 X X X 76 54 X 0 0




1.2. Pomoc pracodawcom i przedsiebiorcom korzystajacym z poradnictwa zawodowego wedtug wielkosci przedsigbiorstw

Wyszczegdlnienie

Wspieranie rozwoju zawodowego przedsiebiorcy, pracodawcy i jego pracownikéw

Dobor kandydatéw do pracy sposréd bezrobotnych i
poszukujacych pracy oraz pomoc w okreslaniu wymagan

dotyczacych stanowisk pracy

liczba wnioskow o udzielenie
pomocy w rozwoju

liczba os6b zgtoszonych

we wnioskach o

liczba osob, ktore

skorzystaty z pomocy w

liczba wnioskéw o pomoc w
doborze kandydatéw do pracy

liczba wnioskéw o pomoc w
okresleniu wymagan,

zawodowym udzielenie pomocy rozwoju zawodowym dotyczacych stanowisk pracy
sektor sektor sektor sektor sektor sektor sektor sektor sektor sektor
publiczny prywatny publiczny prywatny publiczny prywatny publiczny prywatny publiczny prywatny
w okresie sprawozdawczym

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ogotem (w.28+w.29) 27 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

przedsiebiorcy nie
bedacy pracodawcami | 28 X 0 X 0 X 0 X 0 X 0

z
tego Pracodawcy

(w.30+31 do 33) 29 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
z od 1 do 9 oséb 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pracodawcow |od 10 do 49 oséb 31 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zatrudniajacy: |od 50 do 249 oséb 32 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
250 i wiecej oséb 33 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Dziat 2. SZKOLENIE BEZROBOTNYCH, POSZUKUJACYCH PRACY ORAZ PRACOWNIKOW W WIEKU 45 LAT | POWYZEJ
2.1. Kategorie uczestnikow szkolen

Osoby, ktére w okresie sprawozdawczym

. odjety prac
Wyszczegdlnienie rozpoczety szkolenie ukonczyty w tEakcJ;?eySZKOISnia
razem kobiety szkolenie Iup do3 migsiecy
po jego ukonczeniu
0 1 2 3 4
Ogoétem (w.02+04) 01 118 34 115 69
bezrobotni 02 118 34 115 69
w tym niepetnosprawni 03 5 3 5 2
poszukujgcy pracy 04 0 0 0 0
z | w [niepetnosprawni 05 0 0 0 0
w tym pobierajacy rente 06 0 0 0 0
w | t |szkoleniowg
i | y |uczestniczacy w zajeciach
e | m |w centrum integracji 07 0 0 0 0
r spotecznej
s |uczestniczacy w szkoleniach
z |wskazanych przez 08 19 1 18 16
a |zainteresowanego
uczestniczacy w szkoleniach
01 |na podstawie bonu 09 9 0 7 7
szkoleniowego
uczestniczacy w szkoleniach
na podstawie trojstronnych 10 0 0 0 0
umow szkoleniowych
uczestniczacy w szkoleniach
czesciowo sfinansowanychz |11 0 0 0 0
Funduszu Pracy
pracownicy oraz osoby
wykonujgce inng prace
zarobkowg w wieku 45 lat i 12 0 0 0 X
powyzej

2.2. Struktura uczestnikow szkolen wedtug wieku i poziomu wyksztatcenia oraz czasu trwania szkolenia

Osoby, ktére w okresie
Wyszczegdlnienie sprawozdawczym ukonczyty
szkolenie

0 1
Ogotem 13 115
18-24 lata 14 17

wiek 25-34 15 38
35-44 16 30

45 i wiecej 17 30

wyzsze 18 5

policealne i $rednie zawodowe 19 33
wyksztatcenie|$rednie ogdlnoksztatcace 20 19
zasadnicze zawodowe 21 28

gimnagzjalne i ponizej 22 30

czas do 30 godzin 23 3
trwania |od 31 do 80 24 24
szkolen |od 81 do 150 25 24
od 151 do 300 26 64




2.3. Obszary zawodowe szkolen

Osoby, ktére w okresie sprawozdawczym
podjety prace
w trakcie
| oty | s
) szkolenie ..
szkolenia trojstronnych
T w ramach .
Wyszczegdlnienie lub do 3 troi umow
o réjstronnych -
miesigcy UMoW szkoleniowych
pojego. szkoleniowych Iu.b d.o 3
ukonczeniu miesiecy
po jego
ukonczeniu
0 1 2 3 4
Ogdtem osoby szkolone (w. 28+29 do 61) 27 115 69 0 0
podstawowe programy ogolne (w tym: ksztatcenie 28 0 0 0 0
umiejetnosci pisania, czytania i liczenia
rozwdj osobowosciowy i kariery zawodowej 29 0 0 0 0
szkolenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu 30 0 0 0 0
sztuka, kultura, rzemiosto artystyczne 31 0 0 0 0
nauki humanistyczne (bez jezykéw obcych) i
spoteczne (w tym: ekonomia, socjologia, psychologia, | 32 0 0 0 0
politologia, etnologia, geografia)
jezyki obce 33 0 0 0 0
dziennikarstwo i informacja naukowo-techniczna 34 0 0 0 0
sprzedaz, m’ar.ketl.ng, public relations, handel 35 31 1 0 0
nieruchomosciami
rachunkowos¢, ksiegowosé, bankowosce, 36 0 0 0 0
ubezpieczenia, analiza inwestycyjna
zarzadzanie i administrowanie 37 0 0 0 0
prace sekretarskie i biurowe 38 0 0 0 0
prawo 39 0 0 0 0
nauki o zyciu i nauki przyrodnicze (w tym: biologia,
z zoologia, chemia, fizyka) 40 0 0 0 0
tego |matematyka i statystyka 41 0 0 0 0
informatyka i wykorzystanie komputeréw 42 0 0 0 0
technika i handel artykutami technicznymi (w tym:
mechanika, metalurgia, energetyka, elektryka, 43 30 18 0 0
elektronika, telekomunikacja, miernictwo, naprawa i
konserwacija pojazdow)
gornictwo i przetworstwo przemystowe (w tym: 44 0 0 0 0
przemyst spozywczy, lekki, chemiczny)
architektura i budownictwo 45 14 8 0 0
rolnictwo, lesnictwo, rybotéwstwo 46 1 1 0 0
weterynaria 47 0 0 0 0
opieka zdrowotna 48 0 0 0 0
opieka spoteczna (w tym: opieka nad osobami 49 0 0 0 0
niepetnosprawnymi, starszymi, dzieémi, wolontariat)
ochrona wiasnosci i oséb 50 0 0 0 0
ochrona srodowiska 51 0 0 0 0
ustugi hotelarskie, turystyka i rekreacja 52 0 0 0 0
ustugi gastronomiczne 53 10 3 0 0
ustugi fryzjerskie, kosmetyczne 54 0 0 0 0
ustugi krawieckie, obuwnicze 55 1 1 0 0
ustugi stolarskie, szklarskie 56 1 1 0 0
ustugi transportowe, w tym kursy prawa jazdy 57 8 7 0 0
pozostate ustugi 58 0 0 0 0
BHP 59 0 0 0 0
nauka poszukiwania pracy 60 0 0 0 0
inne obszary szkolen 61 19 19 0 0




2.4. Instytucje realizujace szkolenia

Liczba instytucji Liczba oséb,
Instytucje szkoleniowe . ktore ukonczyly
szkoleniowych )
szkolenie
w okresie sprawozdawczym
0 1 2

Ogétem (w.63+64 do 71) 62 14 115
szkota $rednia, policealna 63 0 0
szkota wyzszal/kolegium 64 0 0
placowka ksztatcenia ustawicznego, 65
placowka ksztatcenia praktycznego

z |osrodek doksztatcania i doskonalenia

tego [zawodowego uprawniony do ksztatcenia 66 1 1
mtodocianych pracownikéw
placowka naukowa, naukowo-badawcza, 67
os$rodek badawczo rozwojowy
zaktad pracy 68
stowarzyszenie, fundacja, spotka oraz inna
osoba prawna, w tym Zaktad Doskonalenia 69 5 22
Zawodowego
osoba fizyczna 70 5 87
inna forma 71 3 5

2.5 Trojstronne u

mowy szkoleniowe

Liczba pracodawcow, ktorzy ztozyli wniosek
0 zawarcie trojstronnej umowy szkoleniowe;j

Liczba pracodawcéw, z ktérymi zostata
zawarta tréjstronna umowa szkoleniowa

w okresie sprawozdawczym

1 2 3 4
. w tym zatrudniajacych . w tym zatrudniajgcych
ogotem do 9 os6b ogotem do 9 os6b
72 0 0 0 0

2.6. Wnioski o wsparcie finansowe podnoszenia kwalifikacji

. . skierowanie
skierowanie . . .
) na szkolenie . . ) . sfinansowanie
na szkolenie . udzielenie sfinansowanie .
A grupowe przyznanie bonu . ) . ., kosztow
Wyszczegolnienie wskazane . pozyczki kosztow studiow o
planowane szkoleniowego ; . egzaminow
przez osobe d szkoleniowej | podyplomowych 1ub i .
uprawniona, przez urza ub licencji
pracy
w okresie sprawozdawczym
0 1 2 3 4 5 6
Osoby, ktore ztozyly
wniosek 73 29 0 16 0 14 0
lub ubiegaly sie o:

2.7. Finansowanie kosztoéw egzaminow i/lub uzyskania licencji

uzyskania licencji

Osoby, ktérym sfinansowano koszty egzaminu,

Osoby, ktére podjety prace do 3 miesiecy
po zdaniu egzaminu, uzyskaniu licencji

razem kobiety
w okresie sprawozdawczym
1 2 3
74 | 0 0 0

2.8. Osoby, ktérym udzielono pozyczek szkoleniowych

Osoby,

ktérym udzielono pozyczek
szkoleniowych

Osoby, ktére ukonczyly szkolenie
finansowane z pozyczki
szkoleniowej

Osoby, ktére podjety prace w trakcie
szkolenia lub do 3 miesiecy
po jego ukonczeniu

razem | kobiety
w okresie sprawozdawczym
1 2 3 4
75 | 0 0 0 0

2.9. Uczestnicy studiow podyplomowych

Osoby, ktdre rozpoczety studia podyplomowe

Osoby, ktére ukonczyty
studia podyplomowe

Osoby, ktére podjety prace
w trakcie studiéw podyplomowych
lub do 3 miesiecy po ich ukonczeniu

razem | kobiety
w okresie sprawozdawczym
1 2 3 4
76 | 12 10 12 3




2.10. Rolnicy, ktérym sfinansowano koszty szkolenia

Rolnicy, ktérzy otrzymali zgode
na sfinansowanie kosztéw

sfinansowane z Funduszu Pracy

Rolnicy zatrudnieni w trakcie
Rolnicy, ktoérzy ukonczyli szkolenie lub do 3 miesigcy po ukonczeniu
szkolenia sfinansowanego

Bezrobotni, ktérzy rozpoczeli nauke Bezrobotni,
ktorzy kontynuujg
w szkotach w szkotach nauke
razem kobiety ponad- wyzszych

gimnazjalnych

szkolenia
z Funduszu Pracy
w okresie sprawozdawczym
1 2 3
77| 0 0 0
2.11. Bezrobotni, ktérym sfinansowano stypendium na kontynuowanie nauki
Bezrobotni,

ktorzy podjeli prace
w trakcie nauki
lub do 3 miesiecy
po jej ukonczeniu

w okresie sprawozdawczym

3 4 5

78

3 0 0




Dziat 3. STAZ | PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE DOROSLYCH FINANSOWANE Z FUNDUSZU PRACY

3.1. Kategorie uczestnikow stazu

Osoby, ktére w okresie sprawozdawczym
. podjety prace
ubiegaty sie rozpoczely staz ukonczyty | w trakcie stazu
Wyszczegolnienie o skierowanie staz lub
na staz razem kobiety do 3 miesigcy
po jego
ukonczeniu
1 2 3 4 5
Ogoétem (w. 02+04) 01 11 524 311 404 308
bezrobotni 02 11 521 308 403 307
z w tym niepetnosprawni 03 0 15 8 14 8
tego |niepetnosprawni poszukujacy pracy 04 0 3 3 1 1
i niepozostajgcy w zatrudnieniu
osoby podejmujace staz 05 0 0 0 0 0
z w gospodarstwie rolnym
ogotem |osoby skierowane na staz 06 11 2 2 3 3
w ramach bonu stazowego
3.2. Kategorie uczestnikow przygotowania zawodowego dorostych
Osoby, ktére w okresie sprawozdawczym
rozpoczety program zdaty egzamin | podjety prace
ubiegaty sie ukonczyty i uzyskaty w trakcie
o skierowanie program Swiadectwo, programu
Wyszczegdlnienie na program razem kobiety d’ypllom |Ub. Iu'b .
zaswiadczenie | do 3 miesiecy
po jego
ukonczeniu
0 1 2 3 4 5 6
Ogétem (w. 08+09) 07 0 0 0 0 0 0
z |praktyczna nauka zawodu| 08 0 0 0 0 0 0
tego|przyuczenie do pracy 09 0 0 0 0 0 0
3.3. Struktura uczestnikéw stazu i przygotowania zawodowego dorostych wedtug wieku i poziomu wyksztatcenia
Wiek (w latach) Wyksztatcenie
45 policealne Srednie zasadnicze | gimnazjalne
Wyszczegolnienie 18-24 25-34 35-44 | . .~ . |wyzsze | iSrednie ogolno- gr Jar
i wiecej zawodowe i ponizej
zawodowe | ksztatcace
w okresie sprawozdawczym
0 1 2 3 4 5 6 8 9
Osoby, ktdre 10| 170 141 21 72 122 130 54 38
ukonczyty staz
Osoby, ktére
ukonczyty
przygotowanie 11 0 0 0 0 0 0 0 0
zawodowe
dorostych




3.4. Obszary zawodowe, w ktérych bezrobotni odbyli program stazu lub przygotowania zawodowego dorostych

Osoby, ktére w okresie sprawozdawczym

podjety prace
podjely prace i w tr:takmen_
w trakcie stazu| ukonczyly P zyg(:jowa 'a
W R . . lub przygotowanie Zawodowego
yszczegolnienie ukonczyty staz d - dorostych
0 3 miesiecy | zawodowe lub
po jego dorostych do 3 miesi
ukonczeniu 0 © miesiecy
po jego
ukonczeniu
0 1 2 3 4
Ogoétem osoby uczestniczgce w programie (w. 13+14 do 42) 12 403 307 0 0
szkolenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu 13 0 0 0 0
sztuka, kultura, rzemiosto artystyczne 14 3 1 0 0
nauki humanistyczne (bez jezykéw obcych) i spoteczne
(w tym: ekonomia, socjologia, psychologia, politologia, 15 1 1 0 0
etnologia, geografia)
jezyki obce 16 0 0 0 0
dziennikarstwo i informacja naukowo-techniczna 17 0 0 0 0
sprzedaz, m'ar.ketl'ng, public relations, handel 18 87 78 0 0
nieruchomosciami
rachunkowos¢, ksiegowos¢, bankowos¢, ubezpieczenia, 19 8 0 0
analiza inwestycyjna

z |zarzadzanie i administrowanie 20 17 8 0 0
prace sekretarskie i biurowe 21 71 37 0 0

t [prawo 22 1 1 0 0

e |nauki o zyciu i nauki przyrodnicze 23 0 0 0 0

g |[(w tym: biologia, zoologia, chemia, fizyka)

o |matematyka i statystyka 24 0 0 0 0
informatyka i wykorzystanie komputerow 25 4 4 0 0
technika i handel artykutami technicznymi (w tym:
mechanika, metalurgia, energetyka, elektryka, elektronika, 26 20 17 0 0
telekomunikacja, miernictwo, naprawa i konserwacja
pojazdéw)
gornictwo i przetworstwo przemystowe 27 3 3 0 0
(w tym: przemyst spozywczy, lekki, chemiczny)
architektura i budownictwo 28 10 10 0 0
rolnictwo, lesnictwo, rybotéwstwo 29 2 2 0 0
weterynaria 30 0 0 0 0
opieka zdrowotna 31 7 6 0 0
opieka spoteczna (w tym: opieka nad osobami 32 16 10 0 0
niepetnosprawnymi, starszymi, dzie¢mi, wolontariat)
ochrona wiasnosci i oséb 33 0 0 0 0
ochrona $rodowiska 34 0 0 0 0
ustugi hotelarskie, turystyka i rekreacja 35 2 2 0 0
ustugi gastronomiczne 36 27 19 0 0
ustugi fryzjerskie, kosmetyczne 37 4 4 0 0
ustugi krawieckie, obuwnicze 38 0 0 0 0
ustugi stolarskie, szklarskie 39 0 0 0 0
ustugi transportowe (w tym kursy prawa jazdy) 40 0 0 0 0
pozostate ustugi 41 34 24 0 0
inne obszary zawodowe 42 86 72 0 0




DZIAL 4. KSZTALCENIE USTAWICZNE PRACOWNIKOW ZE SRODKOW KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)

4.1. Finansowanie pracodawcom kosztow ksztatcenia ustawicznego ze srodkéow KFS

Pracodawcy (podmioty), . w tym
0d6 ktorzy ztozyli wniosek Pra'codawcy (p°.df”'°ty.) ’ na badanie
gotem . . ktorzy otrzymali Srodki
0 przyznanie srodkow 7 KFS potrzeb
z KFS szkoleniowych
w okresie sprawozdawczym
0 1 2 3
Ogotem 01 103 73 0
1-9o0séb 02 43 28 0
10 - 49 os6b 03 30 22 0
z tego
zatrudniajacy |5 _ 249 osob 04 26 20 0
250 i wiecej os6b 05 4 3 0
Rol.nlctwo,'lesnlctwo, 06 0 0 X
towiectwo i rybactwo
Goérnictwo i wydobywanie 07 0 0 X
Przetwoérstwo przemystowe 08 7 5 X
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczng, gaz, pare wodng, goraca 09 0 0 X
wode i powietrze do uktadow
klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie
sciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ |10 2 2 X
zwigzana z rekultywacijg
Budownictwo 11 11 8 X
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdow samochodowych, wiaczajac |12 8 2 X
motocykle
Dziatalno$¢ zwigzana z
zakwaterowaniem i ustugami 13 0 0 X
gastronomicznymi
Transport i gospodarka magazynowa |14 2 2 X
Informacja i komunikacja 15 3 0 X
Dziatalno$¢ finansowa
b . . 16 3 X
i ubezpieczeniowa
ztegowg |Dziatalno$¢ zwigzana z obstuga rynku 17 0 0 X
sekcji PKD |nieruchomosci
Dznaialnos_c proft_aSJonaIna, 18 6 5 X
naukowa i techniczna
Dziatalno$¢ w zakresie ustug
administrowania i dziatalnosé 19 3 2 X
wspierajgca
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe 20 21 19 X
zabezbieczenia spoteczne
Edukacja 21 11 6 X
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna |22 13 10 X
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, 23 X
rozrywka i rekreacijg
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 24 8 X
Gospodarstwa domowe zatrudniajace
pracownikow; gospodarstwa domowe 25 0 0 X
produkujace wyroby i Swiadczace
ustugi na wtasne potrzeby
Organizacje i zespoty eksterytorialne 26 0 0 X
Dziatalno$¢ niezidentyfikowana 27 0 0 X




4.2 Uczestnicy dziatan finansowanych ze srodkéw KFS

Liczba Liczba pracownikéw
Wyszczegdlnienie pracodawcow razem | kobiety
w okresie sprawozdawczym
0 1 2 3
Objeci wsparciem KFS ogdétem 28 10 352 137
kursy 29 9 335 125
studia podyplomowe 30 1 17 12
wedtug  |egzaminy 31 0 0 0
rodzaju  |badania lekarskie i/lub
wsparcia  |psychologiczne 32 0 0 0
ubezpieczenie NNW 33 0 0 0
wyzsze 34 5 176 115
policealne i srednie 35 3 75 19
wediug  |zawodowe
poziomu |$rednie ogdlnoksztatcgce 36 1 16 2
z |wyksztatcenia|zasadnicze zawodowe 37 1 68 1
gimnazjalne i ponizej 38 0 17 0
w Przedstawiciele wtadz
i publicznych, wyzsi urzednicy | 39 2 36 18
e i kierownicy
r Specjalisci . 40 5 107 71
s Technicy i inny $redni 4 0 55 39
z wedtug  |personel
a grup . . .
wielkich Pracown!cy bIUI’OV\.II 42 0 11 8
28 | zawodow |Pracownicy ustug i 43 1 5 1
_ I _ sprzedawcy
specjalnosci |Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i 44 0 0 0
rybacy : _
Robo_tn’|0y_ przemystowi i 45 0 53 0
rzemleslnlcy
Operatorzy i mont’erzy 46 5 54 0
maszyn i urzgdzen
Pracownicy przy pracach 47 0 31 0
prostych
Sity zbrojne 48 0 0 0
Bez zawodu 49 0 0 0
wykonujacy prace w szczegolnych
warunkach oraz prace o szczegélnym 50 0 0 0
charakterze
w tym osoby mogace udokumentowaé
wykonywanie przez co najmniej 15 lat 51 0 0 0
pracy w szczegdélnych warunkach lub pracy
0 szczegolnym charakterze
Czas na przygotowanie danych do wypetnienia formularza (min) 120

Czas na wypetnienie formularza (min) 30




