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Aktualna sytuacja na lokalnym rynku pracy powiatu t omaszowskiego  

wg stanu na dzie ń 31 marca 2016 r. 

 
 
Poziom i stopa bezrobocia 

Na koniec marca 2016 r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tomaszowie Lubelskim 

zarejestrowanych było 4725 osób bezrobotnych, w tym 2292 kobiety co stanowiło 48,5% 

ogólnie zarejestrowanych. W porównaniu do analogicznego okresu roku ubiegłego 

odnotowano spadek liczby zarejestrowanych o 447 osób, natomiast w porównaniu do 

miesiąca lutego 2016 r. nastąpił spadek liczby zarejestrowanych o 212 osób. 

Sytuację Powiatu Tomaszowskiego na tle powiatów województwa lubelskiego 

przedstawia poniższa tabela (stan na koniec lutego 2016). 

Województwa, podregiony i 
powiaty 

Bezrobotni 
w tys. 

Stopa 
bezrobocia 

(w % aktywnych 
zawodowo) 

POLSKA  1652,7 10,3 
WOJ. LUBELSKIE  113,2 12,2 
Bialski 6,0 13,8 
Parczewski 1,8 12,5 
Radzyński 3,5 13,3 
Włodawski 3,2 21,2 
m. Biała Podlaska 3,5 14,4 
Biłgorajski 3,9 8,3 
Chełmski 5,5 17,9 
Hrubieszowski 5,1 18,0 
Krasnostawski 4,5 15,4 
Tomaszowski 4,9 13,0 
Zamojski 6,4 14,2 
m. Chełm 3,7 15,3 
m. Zamość 4,2 14,1 
Lubartowski 5,5 15,0 
Lubelski 5,9 10,5 
Łęczyński 2,3 8,6 
Świdnicki 3,9 14,7 
m. Lublin 14,7 8,4 
Janowski 3,0 12,3 
Kraśnicki 5,8 13,4 
Łukowski 4,2 9,4 
Opolski 3,8 13,7 
Puławski 4,8 9,6 
Rycki 3,1 13,6 
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 Jak wynika z powyższego zestawienia stopa bezrobocia liczona jako iloraz liczby 

zarejestrowanych bezrobotnych do liczby ludności czynnej zawodowo w powiecie 

tomaszowskim na koniec miesiąca lutego 2016 r. wyniosła 13,0% i była wyższa o 0,8% 

od stopy bezrobocia w województwie. Stopa bezrobocia w kraju wynosiła 10,3%. 

Szacunkowa stopa bezrobocia na dzień 31.03.2016 r. wyniosła 12,4%.  

 Poniższa tabela przedstawia wybrane dane statystyczne dot. gmin z terenu powiatu 

tomaszowskiego. 

Lp. Gmina
Bezrobotni 

ogółem
Młodzież do 25 

roku życia
Niepełnosprawni

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 Tomaszów Lub. 976 440 45,1 123 12,6 246 25,2 496 50,8 101 55

2 Bełżec 221 108 48,9 34 15,4 53 24,0 108 48,9 35 4

3 Jarczów 150 73 48,7 7 4,7 62 41,3 89 59,3 42 2

4 Krynice 118 53 44,9 12 10,2 34 28,8 62 52,5 25 2

5
Lubycza 
Królewska

563 272 48,3 45 8,0 180 32,0 366 65,0 95 20

6 Łaszczów 264 126 47,7 18 6,8 88 33,3 150 56,8 47 13

7 Rachanie 329 159 48,3 34 10,3 94 28,6 191 58,1 48 16

8 Susiec 376 183 48,7 45 12,0 127 33,8 184 48,9 75 13

9 Tarnawatka 252 141 56,0 20 7,9 79 31,3 150 59,5 47 10

10 Telatyn 220 115 52,3 18 8,2 99 45,0 119 54,1 47 6

11
gmina 
Tomaszów Lub.

645 318 49,3 69 10,7 216 33,5 314 48,7 142 29

12 Tyszowce 223 108 48,4 13 5,8 82 36,8 133 59,6 44 6

13 Ulhówek 388 196 50,5 16 4,1 174 44,8 241 62,1 92 16

4725 2292 48,5 454 9,6 1534 32,5 2603 55,1 840 192

Kobiety
Bezrobotni 

uprawnieni do 
zasiłku

Bez 
doświadczenia 
zawodowego

Długotrwale 
bezrobotni

OGÓŁEM  

 
Jak wynika z powyższego w ostatnim dniu marca 2016 r. prawo do zasiłku posiadały 

454 osoby bezrobotne tj. 9,4% ogólnie zarejestrowanych.  

Liczba zamieszkałych na wsi w marcu wynosiła 3461 osób tj. 73,2% 

zarejestrowanych. Na koniec marca 2016 w ewidencji pozostawało 17 bezrobotnych, ze 

statusem cudzoziemca. 13 spośród nich to kobiety. 

W marcu 2016 r. zarejestrowano 400 osób, a wyłączono z ewidencji 612 osób. 

Natomiast w marcu 2015 r. zarejestrowano 517 osób, a wyłączono z ewidencji 630 osób. 

Z powodu podjęcia pracy w marcu 2015 r. wyłączono 231 osób, co stanowiło 36,7% ogółu 

wyłączeń. 

W marcu 2016 r. wyłączenia z powodu podjęcia pracy stanowiły 39,4% wyłączeń  

z ewidencji (241 wyłączeń). 
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Poniższe zestawienia przedstawiają strukturę bezrobotnych wg wieku, wykształcenia, 

czasu pozostawania bez pracy i stażu pracy. 

Struktura zarejestrowanych bezrobotnych.  

Aby pełniej zobrazować zjawisko bezrobocia należy dokonać analizy struktury 

zarejestrowanych bezrobotnych. 

Strukturę zarejestrowanych bezrobotnych wg czasu pozostawania w ewidencji 

Urzędu obrazuje poniższe zestawienie. 

 

Analizując strukturę zarejestrowanych bezrobotnych wg czasu pozostawania  

w ewidencji należy stwierdzić, że w marcu 2016 największą grupę stanowili bezrobotni 

pozostający w ewidencji od 3 do 6 miesięcy tj. 24,2%. Bezrobotni pozostający w ewidencji 

powyżej 12 miesięcy stanowili 31,5%. 

Strukturę zarejestrowanych bezrobotnych wg wieku obrazuje poniższe zestawienie. 

 

 

Najliczniejszą grupę stanowili bezrobotni w wieku 25 -34 lat tj. 32,6%. 
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Strukturę zarejestrowanych bezrobotnych wg wykształcenia obrazuje poniższe 
zestawienie. 

 

 

Struktura zarejestrowanych bezrobotnych wg poziomu wykształcenia wskazuje, że 

bezrobotni z niskim wykształceniem tj. gimnazjalnym i poniżej oraz zasadniczym 

zawodowym stanowią 52,9% ogólnie zarejestrowanych.  

Strukturę zarejestrowanych bezrobotnych wg stażu pracy obrazuje poniższe 

zestawienie. 

 

 

Jak wynika z powyższego największy tj. 24,9% udział w ogólnej liczbie zarejestrowanych 

stanowią bezrobotni o stażu pracy do 1 roku. Następna grupa to osoby o stażu pracy od 

1 do 5 lat stanowiący 22,9% ogółu. Dużą grupę stanowią też osoby bez stażu pracy tj. 

22,0%. Należy dodać, że osoby o krótkim stażu pracy tj. do 5 lat stanowią 47,8% ogółu 

zarejestrowanych. 
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Zwolnienia grupowe  

W marcu 2016 r. zarejestrowały się 22 osoby zwolnione z przyczyn dotyczących 

zakładu pracy. Na koniec omawianego okresu, w ewidencji pozostawało 219 osób 

zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy, w tym 109 kobiet (49,8%).  

W miesiącu marcu były kontynuowane zwolnienia grupowe zgłoszone przez PKO Bank 

Polski w Warszawie, „Orange Customer Service” Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie, 

Orange Polska S.A., PZU SA w Warszawie oraz PZU na Życie SA w Warszawie, Alior 

Bank S.A. oraz Poczta Polska S.A. w Warszawie.  

Na dzień sporządzania informacji brak danych dotyczących zwolnień na terenie powiatu 

tomaszowskiego pochodzących z innych jednostek.  

 

Niepełnosprawni 

 W dniu 31 marca 2016 r. w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy  

w Tomaszowie Lubelskim pozostawało ogółem 231 osób niepełnosprawnych. Status 

bezrobotnego posiadały 192 osoby niepełnosprawne, zaś 39 to osoby niepełnosprawne 

poszukujące pracy, niepozostające w zatrudnieniu. 

 Z ogólnej liczby zarejestrowanych osób niepełnosprawnych tylko 17 osób posiadało 

prawo do zasiłku dla bezrobotnych. 


