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URZAD PRACY

INFORMACJA O KWOTACH WSPARC OBWIAZUJACYCH
W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W TOMASZOWIE LUBELSKIM
W RAMACH ZAPLANOWANYCH DO REALIZACJI INSTRUMENTOW
W 2025 ROKU

Podstawa prawna: ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, zwana dalej ,,ustawg”.

Maksymalne kwoty, jakie bedg refundowane pracodawcom z tytutu
zatrudnienia skierowanych osob bezrobotnych, w ramach:

1.660,00 zt do

PRAC INTERWENCYJNYCH wynagrodzenia i 15%
1, 1.909,00 zt ynagr
(art. 51 ustawy) kwoty tj. 249,00 zt do
sktadek ZUS

3.500,00 zt do

ROBOT PUBLICZNYCH wynagrodzenia i 15%

2. .
(art. 57 ustawy) 4.025,00 zt kwoty tj. 525,00 zt do
sktadek ZUS

60% sSwiadczenia

3 REFUNDACIJI ZA PRACE SPOLECZNIE 7,322t/ za z tytutu wykonywania
" | UZYTECZNE (art. 73a ustawy) godzine prac prac spotecznie
uzytecznych
ZATRUDNIENIE BEZROBOTNYCH LUB
POSZUKUJACYCH PRACY W do kwoty
PODMIOTACH PROWADZACYCH minimalnego
4. | DOMY POMOCY SPOLECZNEJ LUB 4.666,00 wynagrodzenia za
JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH prace miesiecznie
WSPIERANIA RODZINY LUB PIECZY
ZASTEPCZE)J (art. 57a ustawy)
REFUNDACJI KOSZTOW
WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA do 600 %
5. | STANOWISKA PRACY DLA 45.000,00 zt przecietnego
SKIEROWANEGO BEZROBOTNEGO wynagrodzenia

(art. 46 ust. 1 pkt 1 ustawy)
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Maksymalne kwoty, jakie bedg refundowane osobom bezrobotnym

korzystajacym z form wsparcia, w ramach:

JEDNORAZOWYCH SRODKOW NA
PODJECIE DZIALALNOSCI

do 600 %

1| GospobarczEs 40.000,00 zt przecigtnego
(art. 46 ust. 1 pkt 2 ustawy) wynagrodzenia
BONOW NA ZASIEDLENIE do 200 %

2. 14.000,00 zt przecietnego

(art. 66n ustawy)

wynagrodzenia

Stypendia, dodatki i inne Swiadczenia wyptacane osobom

bezrobotnym, w ramach:

o .
1.994,40 zt 120/0. zasitku
. - stypendium z tytutu
STAZU (art. 53 ustawy) brutto / netto . .
odbywania stazu
miesiecznie
1. - w przypadku dojazdu
) ] samochodem wtasnym lub

KOSZTOW DOJAZDU NA STAZU 0,75zt / za uzyczonym,

(art. 45 ust. 1 pkt 1 ustawy) kilometr dojazdu - w przypadku dojazdu
autobusem lub busem —
do wysokosci ceny biletu.

SWIADCZENIA Z TYTULU

5 WYKONYWANIA PRAC SPOLECZNIE 12,20zt / za
" | UZYTECZNYCH godzine prac
(art. 73 a ust. 3 ustawy)
dla oséb, ktére w
okresie posiadania
831,00 prawa do zasitku dla
DODATKU AKTYWIZACYJNEGO
3. brutto / netto bezrobotnych,
(art. 48 ust. 1 ustawy) o . _ o
miesiecznie podjety zatrudnienie
lub inng prace
zarobkowg
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Dodatkowe informacje:

1. Powyzsze kwoty wsparc okreslnych w cz. | i cz. Il. tabeli zostaty zaopiniowane przez
Powiatowg Rade Rynku Pracy w Tomaszowie Lubelskim na posiedzeniu w dniu
14.01.2025 r. w ramach przeznaczenia srodkéw Funduszu Pracy oraz wybranych form
aktywizacji zawodowej bezrobotnych i innych uprawnionych oséb, w ramach tacznej
kwoty ustalonej dla powiatu na finasowanie programdéw na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowej w 2025 roku.

2. Organizacja w/w form wsparcia bedzie realizowana w ramach posiadanych przez
Powiatowy Urzad Pracy w Tomaszowie Lubelskim srodkéw i w ramach ogtaszanych
naboréw wnioskéw. Szczegdtowe warunki organizacji poszczegdlnych form wsparcia
oraz formularze wnioskow bedg dostepne w ogtaszanych naborach.

3. Dodatki aktywizacyjne sg wyptacane osobom uprawnionym po ztozeniu wniosku
o przyznanie w/w $wiadczenia i nie sg uzaleznione od prowadzonych naboréw.

4. Stypendia z tytutu odbywania stazy, swiadczenia wyptacane osobom bezrobotnym
z tytutu wykonywania prac spotfecznie uzytecznych oraz dodatki aktywizacyjne
podlegajg waloryzacji od 1 czerwca o $rednioroczny wskaznik wzrostu cen towaréw
i ustug konsumpcyjnych. W zwigzku z tym, kwoty w/w $wiadczen wskazane w tabeli
bedg obowigzywaty do 31.05.2025 r.

5. Zuwagina planowane w 2025 r. zastgpienie ustawy o promocji zatrudnienia iinstytucji
rynku pracy nowg ustawg, w/w stawki wspar¢ ulegng zmianie w momencie wejscia w
zycie ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

Opracowata:

Ewa Swirkowska
— Kierownik Referatu Instrumentéw Rynku Pracy



