OFERTA PRACY W POSREDNICTWIE OTWARTYM

. Nazwa pracodawcy: Adela Kubicka

. Dane osoby reprezentujacej pracodawcg:  Stanowisko:  telefon: 721351856 .
. Miejsce i czas zgtaszania sie kandydatéw do pracodawcy: ul. Swierkowa 4, 59-726 Swietoszow, tel.: 721351856
. Nazwa zawodu na stanowisku pracy: Opiekunka w ztobku / klubie dzieciecym

. Kod zawodu: 531107

. Nazwa oferowanego stanowiska: Opiekunka w klubie dzieciecym

. Liczba wolnych miejsc zatrudnienia - przygotowania zawodowego: 3

. Liczba miejsc pracy dla niepetnosprawnych: 0

. Wnioskowana liczba kandydatow na jedno miejsce: 10

10. Miejsce wykonywania pracy: ul. Swierkowa 4, 59-726 Swietoszéw, tel.: 721351856
11. Dodatkowe informacje:

12. Rodzaj zatrudnienia: Umowa o prace na czas okreslony

13. Zmianowos¢: trzy zmiany

14. Wysoko$¢ wynagrodzenia (miesiecznie): 4 900,00 zi.

15. System wynagradzania: Czasowy ze stawka miesieczng

16. Data rozpoczecia zatrudnienia: 01.01.2026

17. Wymagania - oczekiwania pracodawcy:

Co~NoOOThWwWN =

| rodzaj wymagania | opis | staz | waga

[ wyksztatcenie | $rednie branzowe | 0.00 | konieczne

1. Opiekunem w ztobku lub klubie dzieciecym moze by¢ osoba:

1) posiadajgca kwalifikacje: pielegniarki, potoznej, opiekunki dzieciecej, nauczyciela wychowania przedszkolnego, nauczyciela
edukacji wczesnoszkolnej lub pedagoga opiekunczo-wychowawczego, pedagoga spoteczno-wychowawczego, pedagoga wczesnej
edukaciji, terapeuty pedagogicznego lub 2) ktéra ukornczyta studia lub studia podyplomowe na kierunku lub specjalnosci: wczesne
wspomaganie rozwoju, wspomaganie rozwoju dzieci w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej w ztobkach i przedszkolach,
edukacja prorozwojowa, pedagogika matego dziecka, psychologia dziecigeca, psychologia wspierania rozwoju i ksztatcenia lub
psychologia wychowawcza.

2. Opiekunem w ztobku lub klubie dzieciecym moze byc¢ takze osoba, kidra odbyta nie wczesniej niz 2 lata przed podjeciem
zatrudnienia jako opiekun szkolenie z udzielania dziecku pierwszej pomocy oraz posiada co najmniej wyksztatcenie:

1) wyzsze na dowolnym kierunku, ktérego program obejmuje zagadnienia zwigzane z opiekg nad matym dzieckiem lub jego
rozwojem, i odbyta 80-godzinne szkolenie w celu uaktualnienia i uzupetnienia wiedzy oraz umiejetnoéci lub

2) srednie lub Srednie branzowe oraz:

a) co najmniej roczne doswiadczenie w pracy z dzieémi w wieku do lat 3 lub

b) przed zatrudnieniem jako opiekun w ztobku lub w klubie dzieciecym odbyta 280-godzinne szkolenie, z czego co najmniej 80 godzin
w formie zaje¢ praktycznych, polegajacych na sprawowaniu opieki nad dzieckiem pod kierunkiem opiekuna, o ktérym mowa w ust. 1.
3. Jezeli osoba, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 2 lit. a, nie pracowata z dzie¢mi w wieku do lat 3 przez okres co najmniej 6 miesiecy
bezposrednio przed podjeciem zatrudnienia jako opiekun, zobowigzana jest w ciggu 6 miesiecy od rozpoczecia pracy na stanowisku
opiekuna odby¢ 80-godzinne szkolenie w celu uaktualnienia i uzupetnienia wiedzy oraz umiejetno$ci.

18. Charakterystyka lub rodzaj wykonywanej pracy: - prowadzenie réznorodnych zaje¢ dostosowanych do wieku dzieci,
- serdeczne i odpowiedzialne podejscie do maluchéw,

- umiejetno$¢ budowania dobrego kontaktu z rodzicami,

- opieka i dbato$¢ o bezpieczenstwo dzieci,

- nauka dzieci samoobstugi i samodzielnosci.

1. List motywacyjny oraz CV,

2. Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe.

3. Zaswiadczenie o niekaralnosci i z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym (przed zatrudnieniem).

Kontakt osobisty lub telefoniczny, tel. 721351856, w godzinach: 12-16 oraz e-mail: kubusiowydom@gmail.com

19. Numer stanowiska oferowanego: StPr/25/0708
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