Sytuacje Powiatu Tomaszowskiego na tle powiatow wojewodztwa lubelskiego

przedstawia tabela | (stan na koniec stycznia 2012).

Stopa
Wojewoddztwa, podregiony i Bezrobotni bezrobocia
powiaty w tys. (w % aktywnych
zawodowo)

POLSKA 21215 13,2
WOJ. LUBELSKIE 131,1 14,1
Bialski 7,0 15,9
Parczewski 2,4 15,6
Radzynski 3,7 14,4
Wtodawski 3,7 23,6
m. Biata Podlaska 3,9 15,7
Bitgorajski 4.4 9,1
Chetmski 5,9 19,3
Hrubieszowski 5,7 19,6
Krasnostawski 51 16,7
Tomaszowski 6,3 15,8
Zamojski 6,8 15,5
m. Chelm 4,3 16,6
m. Zamos¢ 4,6 15,0
Lubartowski 6,4 17,5
Lubelski 6,7 12,4
teczynski 2,8 11,4
Swidnicki 4.3 16,5
m. Lublin 17,0 9,9
Janowski 3,8 14,9
Krasnicki 6,8 15,3
t ukowski 5,8 12,8
Opolski 4,7 16,9
Putawski 6,0 12,0
Rycki 3,0 13,5




Ponizsza tabela przedstawia wybrane dane statystyczne dot.

gmin z terenu powiatu

tomaszowskiego.
. Bezrobotni Bez .
Lp. Gmina Bezrf)botn| Kobiety uprawnieni do | doswiadczenia D+ugotrwalg Miod2|e.z d9 25 Niepetnosprawni
ogotem . bezrobotni roku zycia
zasitku zawodowego
1 2 3 4 | 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1 |Tomaszéw Lub. [1334 596 |44,7| 157 | 11,8 | 451 | 338 | 696 52,2 254 36
2 |Belzec 304 143 | 47,01 42 13,8 98 32,2 159 52,3 57 8
3 |Jarczow 203 96 47,3 22 10,8 | 106 52,2 99 48,8 63 9
4 [Krynice 178 74 |416]| 23 129 | 74 | 416 | 97 54,5 41 5
5 [-ubveza 703 327 |465| 55 | 7.8 | 321| 457 |433| 616 170 20
Krolewska
6 |taszczow 421 185 |439] 35 8,3 168 39,9 221 52,5 112 6
7 |Rachanie 443 216 |488| 46 104 | 173 | 39,1 | 256 57,8 126 7
8 |susiec 567 257 |453]| 52 92 | 255| 450 | 277 48,9 161 8
9 |Tarnawatka 348 161 |46,3] 36 10,3 | 129 37,1 189 54,3 83 11
10 |Telatyn 220 99 |450] 21 95 | 127 | 57,7 | 107 48,6 75 2
31 [9mina 822 389 [473| 93 | 11,3 | 308| 375 |431| 524 206 22
Tomaszow Lub.
12 |Tyszowce 316 157 |49,7| 27 85 | 134 | 424 | 156 49,4 94 2
13 |ulhéwek 482 218 452 20 41 | 248 51,5 | 330 68,5 126 12
OGOLEM 6341 |[2918]46,0] 629 9,9 |2592| 40,9 |3451 54,4 1568 148
Ponizsze zestawienie przedstawia strukture oraz dynamike wytgczonych z ewidencji
w okresie | — 11 2011 i1 -1l 2012.
WyszczegOllnienie I - 112011 rok I - 112012 rok Réznica | Dynamika
Liczba % do og6tu Liczba % do og6tu .
(4-2) (4:2)
wytgczonych | wylgczonych |wytgczonych| wylgczonych
1 2 3 4 5 6 7
Wylgczeni ogotlem w 776 100,0 699 100,0 77 90,1
tym z powodu:
Podjecia pracy 249 32,1 234 33,5 -15 94,0
Nie potwierdzenia
gotowosci w terminie 143 18,4 142 20,3 -1 99,3
wyznaczonym
Dobrowolna rezygnacja
ze statusu 181 23,3 111 15,9 -70 61,3
bezrobotnego
Rozpoczecie stazu,
przygotowania
zawodowego dorostych 8 1,0 52 7,4 44 650,0
lub rozpoczecia
szkolenia
Rozpocz.eme.pracy . 0 0.0 0 0.0 0 0.0
spotecznie uzytecznej
Odmowy bez
uzasadnionej przyczyny
przyjecia propozycji 105 13,5 99 14,2 -6 94,3
odpowiedniej pracy lub
innej formy pomocy
Inne 90 11,6 61 8,7 -29 67,8




Strukture zarejestrowanych bezrobotnych wg wieku obrazuje ponizsze zestawienie.

Wyszczegoblnienie Liczba bezrobotnych ogétem | Struktura [%]
1 2 3

Razem 6341 100,0

18 — 24 lata 1568 24,7

25 — 34 lata 2197 34,6

Wiek 35— 44 lata 1061 16,7
45 — 54 lata 1028 16,2

55 — 59 lata 398 6,3

60 — 64 lata 88 1,4

Strukture zarejestrowanych bezrobotnych wg wyksztalcenia obrazuje ponizsze

zestawienie.
Wyszczegdlnienie Liczba bezrobotnych ogdtem | Struktura [%]
1 2 3

Razem 6341 100,0

Wyzsze 895 14,1

Wyksztatce|Policealne i $rednie zawodowe 1398 22,0

nie Srednie ogélnoksztalcagce 803 12,7

Zasadnicze zawodowe 1523 24,0

Gimnazjalne i ponizej 1722 27,2

Strukture zarejestrowanych bezrobotnych wg czasu pozostawania w ewidencji Urzedu

obrazuje ponizsze zestawienie.

WyszczegOllnienie Liczba bezrobotnych og6tem | Struktura [%]
1 2 3
Razem 6341 100,0
Dol 477 7,5
wg czasu 1-3 1137 17,9
pozostawania bez |3-6 1461 23,0
pracy w miesigcach |6-12 1104 17,4
12-24 1366 21,5
Pow. 24 796 12,6

Strukture zarejestrowanych bezrobotnych wg stazu pracy obrazuje ponizsze

zestawienie.
Wyszczegolnienie Liczba bezrobotnych ogotem | Struktura [%]
1 2 3
Razem 6341 100,0
Do 1 roku 1393 22,0
1-5 1364 21,5
Staz pracy ogotem |5 —10 621 9,8
w latach 10-20 581 9,2
20-30 364 57
30 lat i wiecej 98 15
Bez stazu 1920 30,3




